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1. Bevezetés

Az MTA Regionalis Kutatasok Kozpontja, a Kaposvari Egyetem ¢és az eszéki
J. J. Strossmayer Egyetem 2010-ben egy olyan projektet (Unireg Impulse) bonyolitott le a
Magyarorszag-Horvatorszag Hatarmenti Egylittmiik6dési Program keretén beliil, mely egy
dél-pannoniai tuddsrégio kialakitasat célozta meg. A projekt tevékenysége a
vidékfejlesztés, az élménygazdasag, a teriiletfejlesztés és a kornyezetvédelem témai koré
csoportosult. A tevékenység atfogo célja a régioban talalhatd tudomanyos intézmények ¢és a
régid gazdasdga kozotti kozos tuddsbazis és hdlozat fejlesztése, a hatdron atnyuld
kapcsolatok erdsitése volt.

E projekt keretében az élménygazdasig témakorben kisérleti mithelymunkat
szerveztiink, melynek célja volt a téma elméletének, irodalmanak €és néhany gyakorlati
példajanak bemutatisa, majd ezt kovetden csoportmunkan keresztiil a résztvevok példainak,
eseteinek feldolgozasa az ¢lménygazdasag szabalyainak megfelelden.

A  mihelymunkan tal Somogy megyében taldlhatdé néhdny ¢lménygazdasighoz
latogattunk el, ahol gyakorlati oldalr6l kozelitettiik meg a vizsgalt témat a gazdasdgok
részletes megismerésével. Az interjuk soran tobbek kozott kerestiik az egylittmiikodési
lehetdségeket, a meglévo kapcsolatok erdsitésének pontjait is.

Reményeink szerint a résztvevok mind a miihelymunka eredményeit, mind a
mélyinterjuk tapasztalatait jol hasznosithatjak vallalkozasuk/intézményiik miikodtetésében.

Kaposvar, 2010. szeptember 30.

A Szerzok
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2. Az élménygazdasagokrol roviden

B. Joseph Pine ¢és James H. Gilmore amerikai szerzéparos 1999-ben konyvet irt az
¢lménygazdasagrél Experience Economy cimmel, melyben azt allitjadk, hogy az
alapanyagok, aruk, szolgaltatasok korszaka utan az ¢élmények korszakdba Iépiink.
(Kovécs, 2008)

Ezt tamasztja ala az is, hogy a fogyasztok napjainkban nemcsak uj fogyasztasi javakat
és formakat keresnek, hanem egyre inkabb uj érzéseket és benyomdsokat is. A fogyasztas
egyre inkdbb személyes jelleglivé valik: mar nem csak az elsddleges sziikségletek
kielégitésérdl van szd, hanem az etika, a kdrnyezet, az egészség ¢és ebbdl kovetkezden a
tarsadalmi statusz kovetelményeinek valdé megfelelésrdl is. A vdllalkozdsok mdr nem
csupdan termékeket és szolgaltatasokat kindlnak az elsodleges sziikségletek kielégitésére,
hanem egy hozzdaadott értéket is: az élményeket. (Interreg I1IC VinTour projekt, 2006)

A szolgaltatasok korszaka tehat lassan lejar, és atadja helyét az élménygazdasagnak.
Valgjdban az ¢lmény hozzaadott értéke biztositja az egyediséget és személyes jelleget,
amivel a lehet6 legteljesebb modon képes megfelelni a fogyasztok igényeinek a vallalat.

differencialt Az atalakulis fontos
iranyitasa

ersenyké fogyaszto
pesség igénye
Termékek eloallitasa
di Ié\‘ ‘I ‘ ‘w“r“‘.‘ I- nem fontos
piac S > felar

1. abra: A kinalat fejlodése
Forras: Interreg I1IC VinTour projekt, 2006
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A fogyasztok igényeit a kovetkezd, egyre boviild minta segitségével osztalyozhatjuk
(1. &bra):

» Alapanyagok: a természetes vilagbol vett hasznosithato javak

» Termékek: elkiiloniilt, kezzelfoghato targyak, szabvanyosak és raktarozhatok

» Szolgaltatisok: egy bizonyos fogyasztd szamara végzett, nem kézzelfoghato
tevékenységek

> Elmény: az egyéni fogyasztd szamara, személyes szinten biztositott, emlékezetes
események

> Atalakulds: az egyes fogyasztoknal elért individudlis és hatékony dtalakulds.

Az alapanyagok eldallitdsatol az élmények/atalakulas kinalatdhoz vezetd atmenet egy
evolucios értékfejlédés mentén zajlott le. Nyilvanvalo,
hogy a magasabb szintli kindlattal nagyobb vonzerd és
ennek kovetkeztében aremelkedés jar egyiitt. Az ilyen
kinalat biztositasa azonban specialis készségeket kivan és Az élménygazdasagban
megnoveli a versenyképességet a kinalati csoportban.  a gazdasdgi szereplék a
(Interreg I1IC VinTour projekt, 2006)

Az élménygazdasagtan fogalma olyan, a 20. szdzad
legvégén  kialakult  jelenséget takar, amelynek
kozéppontjaban az élmény keresése és az élmény  bedllitisban, szinpadias

gazdasagi tevékenységet

vagy szolgaltatist olyan

biztositasa all: a keresleti oldalon a fogyasztdi  megrendezésben végzik,
magatartas meghatarozo eleme a fogyasztoi dontés révén

L . _ melybe bevonjak a vasarlot
megszerzett ¢lmény, a kindlati oldalon pedig az egyetlen
jelentds versenyel6ny abbodl szarmazik, hogy egy vallalat ¢S Szamara esgyent
milyen intenzitdsi ¢élményt képes terméke vagy  fdszerepet, személyre szolo
szol.galt.atasa megvasarlojanak  és  elfogyasztojanak emlékezetes élményt
nyujtani.

Az élmény, mint termékdsszetevd gyakran a biztositanak.

leghétkoznapibb termékek és szolgaltatasok esetében is

megjelenik, a marketing oldalardl pedig sokszor a piaci

pozicionalas vagy a fogyasztdt megcélzd promdcids lizenetek egyetlen 1ényegi elemét
jelenti (egy uditoital példaul a baratokkal vald felhdtlen szoérakozas, egy autd pedig a
korlatlan szabadsag ¢élményét nytjthatja fogyasztojanak vagy tulajdonosanak). (Michalko-
Rétz, 2005, 2008)

Napjainkban a gazdasagi trendek tobbek kozott azt mutatjak, hogy a piac boviilését a
jovében szinte minden teriileten az 0j ¢lmények kialakitdsa teszi elsdsorban lehetove.
A novekvo piacon a vallalatok versenyelOnyét fokozhatja az tigynevezett élménymarketing
erésitése, amelynek legfontosabb feladata a kindlt termék élménytartalmanak ndvelése,
illetve a fogyasztd szamara kinalt élmények mindségének javitasa. (Michalk6-Ratz, 2005,
2008)
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Napjaink ¢lménygazdasagaban a vendég, a vasarld van reflektorfényben, ¢ a fészerepld,
az 0 aktiv tevékenységével, bevonasaval folyik a gyartds, a szolgaltatds gy, hogy az
szdmara emlékezetes ¢lményt teremtsen. (Kovacs, 2010)

Az ¢lménygazdasag logikdjabol kovetkezik, hogy minden olyan véllalatnak, hivatalnak,
vallalkozasnak, szervezetnek, amely alapanyagot termel, arucikket allit el6 vagy
szolgaltatast végez, tevékenységét abbol a szempontbol is végig kell gondolnia, hogy az
milyen €élményt biztosit vasarldinak. Eldrelathato, hogy a kdvetkezd 5-10 évben nagyon sok
termeld, szolgaltaté vallalkozds az élménygazdasag elvei €s premisszai szerint fogja
atalakitani tevékenységét. Az élményszerzés, élménybiztositds a gazdasagi €s tarsadalmi

20-30 évvel ezelott a fogyasztd még nem varta el, — a turizmust, a szoérakoztatoipart €s a
kultarat leszamitva — hogy szamara egy gyartd vagy szolgaltatd emlékezetes ¢lményeket is
biztositson. Az ipari, gyartasi, szolgaltatasi folyamatokban senki nem gondolt e tekintetben
a fogyasztora. Mara élménykeresé ¢és élményfogyasztéo tarsadalomma valtunk.
Hétkoznapi tapasztalataink is ezt tamasztjdk ald. ‘Elmény’-be botlunk minden sarkon.
‘Elménypark’, “élményfiirdé’, ‘élménypékség’, “élménypizzéria’, ‘élményvadaszat’,
‘¢lménykostolas’, ‘élményfesztival’ vagy a ‘vasarlas €élménye’ kifejezések azt jelzik, hogy
az ¢lmény hétkoznapi €letiink, gondolkodasunk kézéppontjaba keriil. (Kovéacs, 2008)
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1. kép: Elmények vilaga (www.google.hu alapjan sajat szerkesztés)
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Lekotés

Aktiv
részvétel

Passziv
részvétel

Belemertlilés

2. abra: Elménytartoméanyok
Forras: Kovacs, 2010

Pine ¢és Gilmore (1999), valamint Kovacs (2010) szerint az ¢lményeket 2 dimenzid
mentén lehet csoportositani, ez a lekotés €s a belemeriilés. A belemertilés esetében az tigyfél
az ¢lménybdl fizikailag vagy virtudlisan részesedik, mig a lekotés soran az élmények a
gondolataira hatnak. A szereplok viselkedése szerint tovabbi két dimenzid (aktiv-passziv)
hatarozhaté meg. Az aktiv tevékenység folyaman az ligyfél a terméket, szolgaltatast
kiprobalja, mig a passziv folyamat soran csak a termék, vagy szolgaltatas bemutatisan vesz
részt. A két-két kiterjedés a kovetkezd négy élménytartomanyt (2. abra) kiilonit el:

» szorakozas élménye;

» tanulas élménye;

» gyonyorkodés élménye;

» részvétel, alakitas élménye.

A szorakozas ¢élménye soran a résztvevok passzivan magukba szivjadk az élményt
(pl. televizidzas). A tanulds €lménye altal a résztvevd aktivan sajatitja el a tudast, élményt
(pl. kenyérsiités megtanuldsa). A gyonyorkdodés élményével passziv a belemeriilés
(pl. természetjaras), az atalakitds élménye soran pedig kornyezetét alakitja a résztvevo,
aktivan belemeriilve tevékenységébe (pl. agyagozas, korongozéds). Az a legjobb
¢lménykinalat, amely mind a négy tartomanyt magaban foglalja, ha a hatarok atjarhatok.
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3. Anyag és modszer

Az IPA projektben vallalt kutatdsunk céljaként tliztiik ki, hogy:
e beazonositjuk a projekt Somogy megyei célcsoportjait, majd
e a célcsoport egyes tagjait felmérjiik egy interju segitségeével, tovabba
e a célcsoportok szdmara rendeziink egy mithelymunkat,
e a kutatas tapasztalatait egy tanulmanyban foglaljuk 6ssze, valamint
o clkészitjiik a Somogyi Elmények cimii virtualis katalogust.

A célok ismeretében a somogyi ¢lménygazdasagok részletes megismerése céljabol a
marketingkutatas két nemzetkdzileg elismert adatgyiijtési modszerét — a szekunder €s a
primer kutatast — egyarant alkalmaztuk.

3.1 Szekunder kutatas

A szekunder kutatds soran elemeztiink azokat a konyveket, folyoiratokat, eléaddsok
anyagait ¢és cikkeket, amelyek az élménygazdasagokrdl szoltak altalanossagban. Emellett
megtekintettik a mar meglévd és/vagy potencialis somogyi ¢élményportdk honlapjat
(mar amelyik rendelkezett honlappal), ahonnan az adott egységrdl kaphattunk informaciot.

Munkank kezdeti szakaszaban fontos és az egyik elsddleges feladat volt, hogy a projekt
célcsoportjait azonositsuk. Két célcsoportot hataroztunk meg:

A Célcsoport 1-be tartoztak azok az egységek, akik nem tekinthetéek
¢lménygazdasagoknak, viszont azok munkdjat nagymértékben befolyasol(hat)jak.
Ide sorolhatok a helyi szakemberek, Onkormanyzati képviselOk, kistérségi tarsuldsok
megbizottjai, Tourinform Irodak vezetdi, egyéb turisztikai szovetségek, HVI-k', LEADER”
csoportok Somogy megyei szintli szereploi.

A Célcsoport 2-be a miikodo és a potencidlis (lehetséges) élménygazdasagok kertiltek.

A Somogy megyei meglévd vagy potencidlis élménygazdasdgok azonositasa soran egy
térkép, az Internet €s sajat ismereteink segitségével a megye Osszes (245 db) telepiilésén
feltérképeztiik a szoba johetd gazdasagokat, melynek eredményeképpen egy Potencialis
Somogyi Elménygazdasagok c. adatbazist’ hoztunk létre, amely reményeink szerint a
gazdasag kiilonbozd szerepldinek hasznara valik majd. A megyében tobb mint 120
gazdasagot leltiink fel €s tartottunk ¢lménygazdasagnak — azonban ennek nagy része csak
potencialis gazdasagnak tekinthetd.

' HVI = Helyi vidékfejlesztési Iroda

2 LEADER=Liaison Entre Actions pour le Development de 'Economie Rurale. Magyarul: K6zosségi Kezdeményezés a
vidék gazdasagi fejlesztése érdekében. (FVM Vidékfejlesztési Féosztaly, 2004)

? Az adatbazis megtalalhato a http://unireg-ipa.rkk.hu honlapon.
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3.2 Primer kutatas

3.2.1 Miihelymunka

A célcsoportok azonositasa utdn a projekt keretében az élménygazdasdg témakdrben
primer kutatdsként Kkisérleti miihelymunkat szerveztiink a célcsoportok részére.
A mihelymunka célja volt a téma elméletének, irodalmanak és néhany gyakorlati
példajanak bemutatisa, majd ezt kovetden csoportmunkan keresztiil a résztvevok példainak,
eseteinek feldolgozasa az ¢lménygazdasag szabalyainak megfelelden.

A célcsoportokhoz elektronikus ton (e-mail) kiildtiik ki a mithelymunka meghivéjat és
a programjat (1. melléklet), mivel a csoportoknak ez a megkeresése bizonyult id6 és pénz
hianydban a legjobb ¢és leggyorsabb megoldasnak, még annak ellenére is, hogy az
adatbazisban a célcsoportok kb. 60%-a rendelkezett csak e-mail elérhetdséggel.

Az egész napos mithelymunkara 2010. majus 12-én a Kaposvari Egyetemen keriilt sor,
ahova 17 résztvevé érkezett (a csoportlétszamot elézetesen 15-20 fOben hataroztuk meg).
Mihelymunkank soran hazai koriilményekre adaptilva az élménygazdasag kérdését,
gyakorlatias kozelitésben jartuk korbe, értelmeztiik és megvitattuk nemcsak a turizmusra €s
kultarara, hanem a gazdasagi ¢let mas teriileteire vonatkoztatva is.

A workshop egyik leglényegesebb eleme volt az élménygazdasdgok élménytartomanyok
szerinti besoroldsa, amire minden szerepld vallalkozott és 6nalloan végzett el. Miutan sajat
gazdasaganak kindlatat elhelyezte a szakirodalomban talalhatdé négy kategoria (Szorakozas,
Tanulés, Alakitds, Gyonyorkodés) valamelyikébe (lasd 2. fejezet 2. dbra), bemutatta azt a
tobbicknek, majd a szereplék a facilitator® segitségével kozdsen tartak fel a tovabbi
lehetséges megoldasokat.

A résztvevOok korében lefolytatott elégedettségi kérddiv (3. melléklet) segitségével
mértiik fel, hogy mennyire tartottdk hasznalhatonak a miihelymunka tapasztalatait, illetve
milyen kezdeményezésekre lenne sziikséglik a jovoben.

A résztvevok kiilonféle tevékenységi kori egységeket képviseltek (pl: onkormanyzat,
LEADER Helyi Akciocsoport, vallalkozdsok, nemzeti park, egyesiilet, stb.)
A miihelymunka soran a patcai Katica Tanyaként és a somogyvamosi Krisna-volgyként
ismert gazdasagok képviseldi mutattdk be milkodésiiket gyakorlati  szempontbdl.
A milthelymunka a rendezvény kozbeni €s utani visszajelzésekbdl is megitélve sikeres volt.
Miér a munka elsé felében vildgossa valt, hogy a téma mennyire fontos €s hasznos
legféképpen az egyiittmiikddési lehetdségek terén.

A miihelymunka soran tapasztaltak €és a levont kovetkeztetések kapcsan is ugy véltiik,
hogy tovabbi kutatdsokra van sziikség, hogy még jobban megismerjilk a megyei
¢lményportakat. Az altalunk vizsgalt Somogy megye ¢lménygazdasdgainak megismerése
céljabol a legjobb informacidval tovabbi primer kutatasok szolgaltak.

*Facilitator: olyan személy, aki ravezet a megoldésra; valamely folyamatot vagy munkat segiti.
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3.2.2 Terepbejaras interjuval egybekotve

A gazdasagok koziil tudatos modszerrel valasztottunk ki 21-et. Kivalasztaskor fontos
szempont volt, hogy méretiiket tekintve mind a kisebb ¢s mind a nagyobb, valamint kozepes
gazdasagok is a mintadba kerililjenek. A tevékenységi koriiket tekintve is arra torekedtiink,
hogy minden teriilet képviseltesse magat. Foldrajzi elhelyezkedést nem vettiik figyelembe.

A kivalasztott ¢élménygazdasagokba ellatogattunk, terepbejarast ¢és mélyinterjus
megkérdezést is végeztiink, amely altal gyakorlati oldalrdl kozelitettiik meg a vizsgalt
témat a gazdasagok részletes megismeréseivel. Az interjuk soran betekintést nyertiink a
vallalkozas multjat, jelenét, a fejlesztéseket €s a jovobeni terveket illetden, képet kaptunk a
marketing tevékenységiikrdl is. Kerestiilk az egyiittmiikodési lehetdségeket, a meglévo
kapcsolatok erdsitésének pontjait is, valamint feltartuk eddigi miikodési tapasztalataikat.

A 21 helyen 24 fovel — altaldban az adott egység vezetdjével — Kkészitettiink
beszélgetést egy elore elkészitett interjuvazlat (2. melléklet) segitségével. Az interjuk
félig-struktaraltnak tekintheték.” A mélyinterjuk félig-strukturalt jellege biztositotta azt,
hogy az interjualanyokkal a témakdrdket jobban, szabadabban, mélyebben részletezni
lehetett. Az egyszeri, azaz egy alkalommal torténd, nem ismétl6dd beszélgetéseket minden
esetben — a feldolgozas megkonnyitése miatt — diktafonnal rogzitettiik. Az interjuk 1-2,5 6ra
id6tartalmuak voltak.

A mithelymunka eredményei reményeink szerint a résztvevok
vallalkozéasanak/intézményének miitkddtetésében is kamatoztathatd, akarcsak a mélyinterjuk
tapasztalatai vagy az elkészitett adatbazis.

> Félig-struktaralt interji: Az interju ,,vezérfonala” elére megfogalmazott elsédleges és masodlagos, nyitott
kérdéseket tartalmazott (Lehota, 2001), a beszélgetés soran a kérdések sorrendje és szama valtoztathato.
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4. Somogyi élménygazdasagok

Tanulmanyunk ezen fejezetében Somogy megye — altalunk felkeresett — tényleges ¢€s
potencialis ¢élménygazdasagait mutatjuk be roviden. A bemutatidshoz nagyrészt a

mélyinterjuk hanganyagait, kisebb részt az egységekrél kapott irdsos anyagokat,
tajekoztatokat, prospektusokat, valamint az egységek honlapjan fellelheté informaciot
hasznaltuk fel.

A kovetkezd térképen szemléltetjiik, hogy Somogy megyében melyik 21 egységben
tettlink latogatast kutatasunk soran.

1. Duna-Dréava Nemzeti Park
Igazgatosag

2. European Golf and Country Club

3. Galerius ElIményfiirdé és
Wellness Kézpont

4. Hertelendy Kastély

5. Hotel Kardosfa Okoturisztikai és
Konferenciakdzpont

6. Igali Gyogyfirdé

7. Kaposvari Egyetem
Egészségiigyi Centrum
Vadgazdalkodasi Tajkdzpont

8. Kaszo Vadéaszhaz Udiild és
Sportcentrum

9. Katica tanya Aktiv Pihenés
Koézpont

10. Kiralyi Szakacsok Nyomdokan
Hagyomany6rzé Egyesiilet

11. Krisna-volgy Indiai Kulturalis

16 12,10.

B 18. 21. Ko6zpont és Biofarm
4. 9. 5 12. Meistro Lovasklub
2 : 7 13 13. Meseszallo

15. 14. Oko-volgy Alapitvany

15. Petesmalmi Vidrapark

16. Repiildtér Kaposujlakon

17. Absorb Kft. Bonnyapuszta

18. Szabadtéri Néprajzi Miuzeum

19. Szantodpuszta Idegenforgalmi és
Kulturalis K6zpont

20. Zamardi Kalandpark

21.Zsendice Sajtudvar

1. térkép: A kutatasban részt vett
¢lménygazdasagok Somogy megyében
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4.1 Absorb Kft. Bonnyapuszta

A véllalkozads 1998-ban kezdte el a tevékenységét vendéglatissal és turizmussal
kapcsolatban. 10 év alatt épitettek fel egy iidiiléfalut Bonnyan (Somogy Udiildkertje).
Ez 1d6 alatt kizarolag szallasadassal foglalkoztak, ahol minden szoba kiilon egyedi stilussal
birt.

Csaladias jelleg mellett szallodai szinvonalat kivant adni egy falusi kornyezetben,
melynek szdmos nehézsége ¢€s kihivasa volt. A vallalkozas folyamatosan fejlesztett, hogy
min¢l nagyobb vendégkorre tegyen szert, de rogton lehetett 1atni a kezdeteknél, hogy egy
kis faluban csak ugy lehet vendéget fogadni, ha valami programot is biztositanak szamara.

Részben ennek is kdszonhetden az Absorb Kft. az tidiiléfalutol kiilonvalt. Az tidiiléfalu
csak szallasadassal foglalkozik jelenleg, a Kft. pedig programokat szervez, de nemcsak a
faluban, hanem kiterjedtebb kdrnyezetben is. Mind a hazai, és mind a kiilfoldi vendégek,
illetve szallasado helyek részére szerveznek ¢€s kinalnak programcsomagokat.

Az elmalt nyolc évben sok
kiilonb6zé  rendezvényt  szerveztek.
A rendezvények helyszin javaslatatol,
program szervezésétol a lebonyolitasig
minden feladatot megoldanak.
Igyekszenek minden rendezvényiikhoz
kiilonleges érdekes helyszint ajanlani,
a széleskori programvalasztékkal és
megbizhato alvéllalkozoi korrel
biztositani a j6  hangulatot ¢és
a zOkkendmentes lebonyolitast.

A programok falusi jellegliek, mindent
kinalnak, amit falun lehet ,,csinalni”

Fot6: www.absorb.hu

pl.: 1ijaszkodas, természetjaras, extrém
kalandturak, lovaglas. Lovas taborukban a taborozdk nem csak a lovakkal, a lovagléassal,
hanem a falusi élettel is megismerkedhetnek. Allandé programjaik a sport-, jatékvetélkeddk
¢s kalandversenyek.

Vendégeik korét elsdsorban cégek alkotjak, és kis részben egyéni vendégek,
maganszemélyek. A maganszemélyek els6sorban névnapok, sziiletésnapok, érettségi-,
diplomaoszt6 bankettek, leany- ¢&s legénybucsuk, hazassagi évfordulok, balok
megrendelését kérik. A céges megrendelések kozott leggyakrabban a partnertaldlkozok,
termékbemutatdk, kiallitasok, csaladi napok, stb. vannak. De ezek mellett konferencidkat,
kerti party-kat, eskiivoket, balokat, kiilonféle turdkat (pl: Foldi Egitara, Csillagjegyek
nyomaban, Bonnya tura) szerveznek. Evente megrendezésre keriil az altaluk rendezett
farsang, a zsivany taldlkozo6 és a Mikulds rendezvény.



KAPOSVARI

4.2 Duna-Drava Nemzeti Park Igazgatosag

A Duna-Drava Nemzeti Park (DDNP) Igazgatésaga 1995 aprilisdban alakult meg,
miikodési teriilete kozel 1,5 milli6 hektar, melyen 5 t4jvédelmi korzet é&s
18 természetvédelmi teriilet taldlhatd. A park Somogy, Tolna, Baranya megyék csaknem
teljes tertiletét feldleli ¢s még Bacs-Kiskun és Fejér megyékbe is nytlnak at teriiletei.

A DDNP 16 feladata a természetmegdrzés, amely kiterjed a kutatdsra, monitoringozasra,
¢léhelyek fenntartasdra ¢és rehabilitaciojara, valamint a fajvédelmi programokra.
Vagyongazdalkodas, természetvédelmi Orszolgélat, valamint az oktatds, idegenforgalom,
a természeti értékek megismertetése €s a szemléletformalas is fontos feladatuk.

A kozpontban két oktatoterem talalhato, ahol elsdsorban kiillonb6zd természeti értékeket
bemutatdo orak, foglalkozadsok vannak, illetve kihelyezett biologiadraknak is szinteret
biztosit. Célcsoportok kozott iskoldk és az 6vodadk mellett a lakossdg is helyet kap.
Az Igazgatdsag szinte minden hétre
kindl  kiilonb6z6  programokat,
rendezvényeket pl.: jelvénygylijtd
tarak, jeles  napok, ingyenes
ismeretterjesztd eldadasok, aktiv
természetvédelmi programok.

A DDNP-hez tartozik a Zselici
¢s a Boronka-melléki Tajvédelmi
Korzet is.

A zselici ta) jellegzetességét a
sz¢éles, lapos dombhdatakat borito,
Osszefliggd erddségek adjak. A
tajvédelmi korzet jelentds értéket képviseld, valtozatos €ldvilagot rejté erddvagyona 1976
Ota védett, mintegy 10 500 ha nagysagu teriileten. A Zselicség a magyarorszagi teriileteknek
az egyike, ahol a sOtét éjszakai égbolt természetes allapotdban megmaradt, azaz a park
teriiletérdl felhdémentes, holdtalan éjszakdkon szabad szemmel is tobb ezer csillag, a Tejut és
az allatovi fény is lathatd. Ennek a kedvezd allapotnak a hosszabb tava fenntarthatosaga
céljabol a Zselici Tajvédelmi Korzet teriiletén Europaban elsoként kialakitottak a
csillagoségbolt-parkot.

A Boronka-mellék erdok, rétek, tavak,
homok pusztak sajatos komplexe a kiilonféle

Foto: www. szentkoronaradio.com

novény- ¢€s allatvilag egyiittes eléfordulasaval,
ahol az erddben egyebek kozott réti sas €s
fekete golya is fészkel.

Foto: www.utazas.sk
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4.3 European Golf and Country Club

A klub Hencsén, a parkkal Gvezett
kastély teriiletén talalhatd, mely valaha a
Marffy csalddnak az otthona volt.
A hencsei park Marffy Elemér nevéhez
fizdik, aki a vilag minden t4jar6l hozott
haza utazasai soran emlékiill egy-egy
bokrot vagy facsemetét, melyekbdl iddvel
kialakult az egyediilalld6 arborétum,
jelenleg természetvédelmi tertilet.

A park teriiletén létesiilt az eurdpai
hiri idilékozpontként és golfpalyaként

szdmon tartott European Lakes Golf and

Foto: European Golf and Country Club

Country Club, melynek torténete 1990-ig

nyulik vissza. A klub 2004-ben az ,,Ev palyaja”, 2005-ben a ,,Legjobb designért” jard dijat
nyerte el, jelenleg Magyarorszag legnagyobb ¢és legszebb golfcentruma. A tobb mint 100
hektaros birtok nagy részén elteriild golfpalya 67 méter hossz, 18 lyukl, par 72-es
nemzetkdzi mindsitéssel rendelkezik.

A golf rendkiviil nagy kitartast igényld elfoglaltsag. Ezen kiviil j kapcsolatokra is szert
lehet tenni golfozas kozben. Sokan hobbiként vagy csak stressz-levezetoként {Uzik.
Altaldban a felsé tarsadalmi réteg kedveli e sportot koszonhetben presztizsének és
koltségeinek, de mar egyre szélesedik a vendégek kore.

Hazankban egyre tobben érdeklddnek a golf irdnt, a vendégek szdma is ndvekszik.
A klub vendégei elsdsorban németek, osztrakok, horvatok, nagy szdmban érkeznek a
skandindvok, és mar egyre tobb a magyar vendég is. A vendégek koziil sok a visszatéro.

A klub szamos hazai és nemzetkozi bajnoksag, valamint a golfakadémia szinteréiil is
szolgal. A golfszovetség tagjaként egyik fontos célja az utdnpdtlas nevelése, a gyermek-
golfképzeés képzett oktatok segitsegével.

A klub teriiletén taldlhaté a kastély, amely mellett széallast kindlnak még a luxus
apartmanok is. A klub éttermében pedig a hazai és a nemzetkozi izek is fellelhetdek.
A kastélyban egy wellness-részleg és Sally
O’Brian’s Irish Pub (bar) miikddik. A klub a
golfozds mellett kiilonféle céges ¢€s csaladi
rendezvényeknek is  gyonyorli  szinteréiil
szolgal.

Foto: European Golf and Country Club
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4.4 Galerius Elményfiirdé és Wellness Kozpont

Caius Galerius Valerius Maximianus romai csaszar utan kapta a nevét a 2006 nyara 6ta
tizemeld fiird6. Egy egészen egyediilallo probalkozasnak nevezheté a Balaton partjan,
hiszen vizparton felépitett wellness €s €lményfiirdd, melyben a Balaton nélkiil 1s remekiil
lehet szorakozni, pithenni és fiirdeni.

Az alap jegyarért igénybe vehetd sok szolgdltatas: a hatalmas élményfiird6 medence
csuszdaval, egy gyermekmedence, egy pezsgdfiirdd, egy tanmedence (ahol egyébként
uszasoktatas is folyik gyerekeknek), valamint egy meleg vizes tildémedence a nagyberényi
termalvizzel (fedett részen és kint a kertben is, szabad ég alatt). A fels6 szinten egy jakuzzi,
egy gOzkabin, két finn szauna
kabin, és egy aromaterapias kabin
all a pihendk rendelkezésre,
valamint egy elszepardlt tér a
csendre vagyoknak.

A fiird6 folyamatosan fejleszt,
2009 0szén egy teljesen 0j részleg
nyilt meg: ahol 6rids finn szaunat,
egy 21 személyes jakuzzit,
sobarlangot parajdi és himalajai
sotéglabdl épitve, tengeri levegds
kabint, ¢és a Magyarorszagon

paratlannak  mondhatd6  hoesés

Foté: www.galerius-furdo.hu

kabint talalhatjuk meg. Az
szauna-vilag vetekszik egy kellemes wellness-szalloda kinalataval, és valoban profi hatst
nyujt. A flirddben talalhat6 kiilon szolgaltatdsként masszazs, szolarium, manikiir-pedikiir is.
Snack ¢€s koktélbar lizemel a fiirdd teriiletén.

A fiirdében mindig szerveznek valamilyen plusz programokat pl.: fiirdonapok, csaladi
napok, egészségnapok, stb. Ilyenkor a belépd ardban ezek a programok is benne
szerepelnek, semmilyen plusz koltséget nem igényelnek a vendégek részérol.

A flirdében jegy helyett olyan kardérat adnak belépéskor, mellyel lehet nyitni az
0ltozészekrényt, valamint az étteremben is ezzel lehet fizethetni, tehat nem kell a
pénztarcdkat magunkkal vinniiik a vendégeknek a fiirdézés alatt. A biztonsagot kiilon
értekmegdrzo is segiti.

A firdo folyamatosan kedvezményeket biztosit a helyi lakossag felé is.
A csaladosoknak ¢és a nyugdijasoknak kedvezd arképzéssel és csomagokkal kedveskednek.
A bérletrendszer is csak noveli a latogatottsagot. Tavaly 106 ezren latogattak el a flirdObe az
orszag minden teriiletérél. Visszatérd vendégeinek aranya kb. 25%. A hiivosebb
id6szakokban inkabb a helyi és kornyékbeli lakosok latogatjdk a fiird6t, melybe €élmény
betérni.
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4.5 Hertelendy Kastély

Magyarorszag elsé Relais&Chateaux kastélyszalloja, 2007 madajusdban nyitotta meg
kapuit, 5 csillagos szallodaként, ahol az exkluzivitasra nagy hangsulyt fektetnek.
A kastély kozel 300 ha teriileten talalhato.

A fOépiilet 20 szobaval rendelkezik, a vadaszhdzban pedig 6 apartman kozil
valaszthatnak a vendégek. Minden szobdban kdozvetlen telefonvonal, nagy sebességli
internet-hozzaférés, LCD televizid, DVD-lejatszd, minibar, széf, fiird0kdpeny és papucs
talalhat6, melyekhez még kiilon szolgaltatasok is igényelhetdk.

Sajat modern, 20 boxos istallojaval, kifutdjaval, dijlovagldé négyszogével, a
kiegyensulyozott Freiberger lovaival, a kastély lovarddja elnyerte az 5 patkés mindsitést.
A lovak mellett elsésorban dshonos haziallatok (baromfiudvar, juhok) is vannak a teriileten.

Csodalatos wellness részleggel rendelkezik a kastély, mely a birtokon talalhato
termalkutra épit. A termalrészleget ellatod vizréteg 1000 m mélyen talalhato, a felszinre érve
55 °C-ra hiil le. A kastély teriiletén talalhato finn Kelo-szauna a mellette 1év6 termal to és a
kiiltéri medence is a wellness
részleg részét képzi. A beltéri
wellness  részlegben gdzkabin,
normal szauna, infra kabin, 6
személyes masszazs medence,
pihendzoéna, valamint kiilonb6zo
kezelések is a  vendégek
rendelkezésére allnak.

A kastély egy golf gyakorlo-

palyaval ¢€s egy teniszpalyaval is
rendelkezik. A sportolashoz

Foto: www.hotel-hertelendy.hu

felszereléseket biztositanak vendégeik
részére. Emellett kiilonféle kerékparturakat, gyerekeknek iszo-, tenisz- és lovas taborokat is
szerveznek.

Célcsoportjaik inkabb a tehetds fiatal gyerekes csalddok, de mellettiik a politikai és az
tizleti szféra képviseldi is gyakran megfordulnak naluk. Az elérhetdséget egy sajat repiild
leszallo-kifuto palya is segiti.

A kastélyban 2010. januar 6ta egy elismert német séf vezeti a konyhat, aki a kreativ
gourmet konyhamiivészetet alkalmazza a legmagasabb szinvonalon és eldnyben részesiti a
helyi termékek, illetve a kastély biokertjében, almasiiltetvényében és méhészetében talalhato
hozzavaldk hasznalatat. Albizzia Gourmet éttermiik 40 férdhelyes, mely nyéaron egy
terasszal boviil, ahonnan gyonyorii kilatds nyilik csendes €s nyugalmas 6sfas parkra.
Az étteremhez kapcsolodik a kandalldval felszerelt konyvtarszoba, amely kellemes 1égkort
biztosit. a vendégek részére.
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4.6 Hotel Kardosfa Okoturisztikai és Konferenciakozpont

Kardosfa - a valamikori Esterhazy erdészlak, majd vaddszhdz - a SEFAG Erdészeti €s
Faipari Zrt. egyik nagysagi vadaszteriiletén, a Zselici T4jvédelmi Korzetben talalhato.
A dombvidéki t4 rendkiviil valtozatos.
Ebben a kiilonleges, varazslatos
kornyezetben ¢épiilt az egykori vadaszhaz
boviilésével az 1) Hotel Kardosfa
Okoturisztikai és Konferenciakozpont. 2007.
szeptember 10-én nyilott meg
haromcsillagos hotelként azzal a céllal, hogy
a Zselicben legalabb egy busznyi embert
képes legyen befogadni ¢és kiegészitd
szolgaltatasokat kinalni szamukra.

A haromcsillagos hotelben kialakitasra
keriilt 23 db szoba 48 férdhellyel,
tovabbképzések, konferencidk, all6fogadasok,
szakmai, vallalati és csaladi rendezvények helyszinéiil szolgal a 60 f6s - modern technikaval

Foto: Cselik Zoltan

felszerelt - konferenciaterem, tovabba a széalloda része egy 60 f0 befogadasara alkalmas
¢étterem is, melynek teraszan tovabbi 40 6t tudnak kiszolgalni.

A hotel kornyéke kivaldéan alkalmas munkahelyi csapatépitd tréningek lebonyolitasara
is, valamint tovabbképzések, konferencidk, allofogadasok, szakmai- ¢&s csaladi
rendezvények (eskiivl, ballagés, sziiletésnap, hdzassdgi évforduld, stb.) szervezését és
lebonyolitasat vallaljdk konferenciatermiikben, 1ill. a hotel parkjdban felallitott
rendezvénysatorban. Rendezvényekhez a kiilonféle technikai felszerelést biztositanak
(projektor, vetitdvaszon, laptop, DVD
lejatszo, hangositas, mikrofon, irasvetito,
flipchart).

A hotelben wellness rész is iizemel,
ahol szolarium, jacuzzi, infra- és finn
szauna, masszazs, beltéri uszomedence,
kiiltéri  teniszpalya nyajt  kellemes
kikapcsolddast €s felfrissiilést a vendégek
részére. Régen vadaszhazként lizemelt a
hotel, részben ennek is koszonhetden a {6
celkozonséget ma is a vadaszok alkotjak,

Foto: Hotel Kardosfa de mellettiik egyéni elsdsorban belfoldi vendégek és
csoportok 1s megtaldlhatok a vendégkorben,
melynek 30-40%-a a vallalati szférabol érkezik kiilonféle wvallalati meetingek,

megbeszélések, csapatépitések céljabol.
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4.7 Igali Gyogyfiirdo

A kaposvari kornyek egyik legkedveltebb tidiil6helye Igal, ahol 1947-ben bukkantak ra
olajkeresés kapcsan a 81 fokos alkali-kloridos-hidrogénkarbonatos, jodidiont tartalmazo
hévizre, mely fiird6- €s ivokurara egyarant alkalmas. Termalfiird6t épitettek a viz gazdag
gyogyitd hatasa miatt. 1962-ben két medencét adtak at, melyeket harom évvel késdbb
téliesitettek, igy a fiirdd szolgaltatasait mar egész évben igénybe lehetett venni. A kdvetkezd
é¢vekben Uszomedencét és harom gyermekmedencét épitettek, majd késdbb 1jabb
medencével boviilt a fiirdd, amelynek terlilete idOkdzben jelentdsen megndtt. A fiirdd a
rendszervaltds utan az Onkormanyzathoz és egy kisebbségi tulajdonoshoz tartozott,
de 2000-t4l teljesen dnkormanyzati tulajdon lett.

A 1étesitmény 2001 tavaszatol gyogyfiirdoként lizemel, melynek teriiletén 9 medence
talalhat6: 2 fedett, 2 nyitott gydgymedence, 1 Uszomedence, 3 gyermekmedence
¢lményelemekkel, valamint 1 Castiglione medence €s egy 3 palyas 50 méteres vizicsuszda
varja a vendégeket. A 2003 nyaran
atadott fedett filirdében valamennyi
egészségiigyl szolgaltatast egy helyen
¢lvezhetnek a vendégek. A flirdé tobb
szakembert orvost, masszort, tornaszt,
két viz alatti masszazskezel6t alkalmaz,
akik hasznos tandcsokkal latjak el a
gyogyulni, regeneralodni vagyokat.

Szamos sportoldsi lehetdség van:

gyermekjatszoteret,  kosarlabdapalyat,
¢pitettek, de nem feledkeztek el az
asztalitenisz €s a labdarugas Foté: www.igal.hu

szerelmeseirdl sem.

A filirdébe évente atlagosan kb. 150 000 {6 érkezik. A helyi lakossag korében is
népszerl a fiirdd. Sok a visszatérdé gyogyulni vagyd vendegiik.

A viz a magas hOomérséklete ¢és az asvanyi anyagok miatt jelentds gyogyitd hatassal bir:
eldsegiti a reumdas mozgasszervi panaszok ¢€s sériilések utani keringési zavarok, iziileti
bantalmak gyogyuldsat, valamint a kronikus ndégyogydszati bantalmak, vérzési
rendellenességek, daganatok, holyaghurutok és gyulladdsok enyhitését, s jotékony hatéassal
van urologiai bajokra és gerincbantalmakra is. Emellett hasznaljak idiilt horghurut,
mellékiireg-gyulladds, gyomor- ¢€s bélhurut, savtultengés, gyomor- ¢és nyombélfekély,
valamint aranyér kezelésére is. [voktraként anyagcserezavarok, emésztési rendellenességek,
bélrenyheség, érsipolyos megbetegedések esetére ajanljak a szakemberek. Jodtartalma miatt
sebeket, érsipolyos bantalmakat gyogyit, bromtartalma az almatlansagtol szenveddkon segit,
fluoridja pedig 6vja a fogakat.
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4.8 Kaposujlaki Repiilotér

Kaposujlak északi hataraban fekszik a repiilotér, a telepiilés egyik utcdjanak a végébol
nyilik a reptér kapuja.

Korabbi iizemeltetdje a Csdszar Karoly Sportrepiilé Egyesiilet volt, amely szerepet az
Avia-Rent Kft. vett at. Az Avia-Rent Kft. 1993-ban alakult, mezdgazdasagi repiiléssel
inditott, mely kiterjedt az alkatrész-kereskedelemre, valamint gépkereskedelemmel 1is
foglalkozott, de ez mar lealdozo agnak bizonyult, ezért profilt valtottak. A repiilétéren
mezdgazdasagi kisgépes €s helikopteres javitd bazis is miikodott.

Jelenleg kisgépes lizembe helyezéssel, ilizemeltetéssel, javitassal, pilotaoktatassal,
ejtéerny0s ugras szervezeésével, sétarepiiléssel, tandemugrassal, mindennel mi a repiiléssel
kapcsolatos foglalkoznak. Kiilfoldon iizemeltetnek gépeket és kiilfoldieknek végeznek
javitasokat is zomében.

Emellett  kisebb-nagyobb
rendezvények lebonyolitasara is
alkalmas a teriilet. Bérbe lehet
venni autds-motoros taldlkozok
megszervezéséhez,  koncertek
rendezéséhez €s természetesen
repiilés bemutatokhoz.

A reptéren tobb vallalkozas
is megtelepedett, a kft-t6] bérel
helységeket, tertileteket.
A fbbejaratnal all a motoros
gépek  javitd  lizeme, az

iranyitdtorony és a vendéglato
helyiségek.

Foto: Molnar Eszter

A repiilétér nem nyilvéanos,
id6szakosan tart csak nyitva, tehat a haszndlatdhoz eldre be kell jelentkezni. Két
felszallopalya is a repiildgépek rendelkezésére all: egy 650 méter hossza €s 18 méter széles
betonpalya, illetve egy ezzel parhuzamos fiives kifutd. Ejszakai leszallasra jelenleg még
nem alkalmas, de az lizemeltetd tervei kozott szerepel az ilyen irdnyu fejlesztés és a reptér
nyilvanossa mindsitése is. Ez varhatoan a kozeljovoben megtorténik. A hatarnyitds azonban
mar most is megoldhato eldzetes igényléssel.
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4.9 Kaposvari Egyetem Egészségiigyi Centrum Vadgazdalkodasi Tajkozpont
(Szarvasfarm)

A farmot 25 éve alapitottak, oktatasi kutatasi céllal, azt vizsgalva, hogy a zselici legelok
legeld allatfajjal, elsdsorban szarvassal hasznosithatoak-e. Kezdetben Gélosfan voltak a
szarvasok, majd Bdszénfara kertiltek at.

Régen 20-30 szarvassal indult a farm, de ma mar Magyarorszag legnagyobb zarttéri
vadgazdasaga lett, ahol 1400 ha sajat tulajdonon 1800 gimszarvas, 300 dam, 300 vaddiszno,
200 muflon, 20-30 6z, 120-130 htismarha, 20-30 kecske, 10 16 és baromfiak lathatok.

Kezdetektdl folyik vadasztatas a teriileten, allanddan fejlodik, valamint az oktatast-
kutatast is jol szolgalja a farm. A témaban szdmos tovabbképzés, diplomadolgozat, doktori
vedés sziiletett.

A tenyészallat-értékesités fontos tevékenység, a
vadaszattal megegyezd érteket, bevétel-hdnyadot
jelent (ezek tartjak fent az agazatot ¢és segitik a
fejlodését). Evente  200-300  gimszarvast is
értekesitenek foként kiilfoldre.

Takarmanynovény termesztéssel és
erddgazdalkodassal is foglalkoznak. A farmnak

emellett van egy viszonylag ) vadfeldolgozo iizeme,
ami 2003 ota milkodik. Bérvagast is végeznek,
illetve vadhus, valamint az abbdl késziilt termékek
értekesitésével is foglalkoznak.

Héziallat tenyésztés is van. Régen foként juh volt
(200-300-as nyaj) valamint sertések (ttladtak rajta),
de most hustipusu szarvasmarha, 120-130 tehén legel
a foldeken.

Turizmussal kb. 6 éve foglalkoznak, eleinte csak

Foto: www.szarvasfarm.hu

szakmai csoportokat fogadtak, most mindenkinek
nyitva allnak a kapuk, hiszen mindenik szdmara érdekes, kellemes ¢és egyediilallo
programokat nyujtanak. Evente 4-5 nagyobb rendezvényt valdsitanak meg. Egyre
népszerliibbek a csaladi napok is. A munkahelyi kozdsségek részére egy komplett félnapos
programot kinalnak csapatépitéssel, ebéddel €s szarvas simogatéassal. JO szallaslehetdséget
kinal a turistak szdmadra a farm altal miikddtetett ropolyi vadaszhaz.

Szolgaltatasaikat minden korosztalynak kinaljak, elsésorban iskolak- 6vodak, valamint
munkahelyi kozosségek a célcsoportjaik. Vendégkoriikben gyakran lehet taldlkozni a
kaposvari egyetemistak mellett az orszag mas részérdl érkezd egyetemistdkkal, felndtt
szakemberekkel, szakmai csoportokkal.
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4.10 Kaszo6 Vadaszhaz Udiil6 és Sportcentrum

Kasz6 a rendszervaltasig zart teriilet volt, ahol els6sorban vadaszatokat rendeztek. Mint
egykori hercegi birtok szamos tulajdonosa volt, az elmult 2 évtized alatt sok vezetdvaltast
¢lt meg a terlilet, majd 2007-t61 a Magyar Koztarsasag Honvédelmi Minisztériuma vette
vissza tulajdondba, de mar 1989-t6l nyitott kapukkal fogadja a vendégeket. Mindenki fel¢
nyitottak, nydron ¢és tavasszal inkabb csaladok jonnek, dsszel csoportok, elsésorban vallalati
csoportok keresik fel a helyet.

A komplexum paratlan szépségii természeti kdrnyezetben helyezkedik el Nagyatadtol
18 km-re, Nagykanizsatol pedig 28 km-re taldlhatdo. A gyonyort fekvésének és az
egyediilallo, gazdag allat- ¢és novényvilaganak, valamint a komplexum altal nyujtott
szolgaltatasoknak koszonhetden kivald pihenési lehetdséget kinal vendégei szdmara.

A 80 férdhelyes iidiilo-
komplexum a szinvonalas
vadaszhazban talalhato
lakosztalyoktél a  turista
szobakig széles kinalattal
elégiti ki a turistak ¢és a
vadaszok igényeit.

A szalloda parkjabol
kisvasut segitségével juthat
el a vendég a Balata-tavak
lapos  vidékére.  Kivalo
kikapcsolédast  biztosit a
vendégek szamara a vasutnal
talalhatd az 1,5 km-es
tan0svény, a jatszotér, a
focipalya és az erdei csaladi csodabogyos tornapalya is.

A komplexum nagyszerli lehetdséget biztosit edzdtaborok, csapatépitd tréningek
lebonyolitdsdhoz. A Vadaszhazban konferenciaterem és szekcidterem is taldlhatd, amelyek
szinvonalas helyet biztositanak értekezletek, konferenciak rendezéséhez.

Az dil6 sajat, fedett sportcsarnokkal, valamint teniszezési lehetdséggel rendelkezik.
Emellett medencék, 20 f6s duplakalyhas szauna, kondiciondloterem segiti a kikapcsolodast.
A 3 km-re 1év0 halastd kemencével és 100 fOs pavilonnal kellemes kiiltéri élményeket nytjt.
Az tdilékomplexumban két étterem is mikodik, mely kiilonféle csaladi és vallalati
rendezvények szervezeését is vallalja.

Foto: Bencze Laszlo
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4.11 KaticaTanya Aktiv Pihenés Kozpont

Az elmult évtizedben egyre népszeriibb lett a falusi ¢€letet hiven tiikr6z6 Katica Tanya
Aktiv Pihenés Kozpont, mely a Somogy
megye egyik legkisebb falujdban,
Patcan tlizemel 2002 o6ta. A kozpont _
célja, hogy minél tobb embert ﬂ -~ ___
visszacsalogassanak a természetbe, ahol “*‘;‘-'Wﬂ%'
felfedezhetik a természet értékeit,
szépségeit. A Handé hazaspar (Hando
Janos ¢és felesége, Eszter) a tanya
otletgazdadja és tulajdonosa, akik ugy TR,
vélik, hogy a legfontosabb az, hogy a :
csalad legyen egyiitt, ¢és figyeljen
egymasra.

A gyermek- és csaladbarat Tanyan tobb
mint 40 fajta haziallat talalhatd, és mintegy 50-féle programot kinalnak. Széllas és étkezési
lehetéség is van. A Turistahaz gondoskodik elsésorban a vendégek elszallasolasarol,
mellette a Kemping kapott helyet, ahol satornak és lakokocsinak is van hely, de a Katica
Porta is ad szallast. Ftkezési lehetéséget a 2008-ban nyild étterem és melegkonyha

biztositja.

Foto: www.katicatanya.hu

A Kalandpark egész évben reggeltdl késé délutdnig nyitva tart, az évszaknak és a
hagyomanyoknak megfeleld programokkal varja a vendégeket. Legfébb programjai soran
egyrészt bemutatja a kiilonb6z6 hazidllatokat, koztiik O6shonos magyar fajokat azok
természetes kornyezetében szamos jatszva-tanitd felirattal, ismeretterjesztd tablaval, illetve
bemutatja a hagyomanyos gazdalkodas eszkozeit, az ekét, a traktort és a kombajnt. Masrészt
sok jatékkal, tigyességi akadalypalyakkal, hanctrpajtaval teszik az élményt még szinesebbé
¢s valtozatosabba. Ezt az ¢élményt a gazdalkodéassal kapcsolatos, a kézmiives,
hagyomany0rz6 ¢€s természetismereti foglalkozdsok varazsoljak teljessé. Mindezeken feliil
kiiltéri és beltéri jatszva-tanitdé alkalmatossag, jaték, a XIII. szazadot 1déz6 Lovagvar, a
tiizes golyot hajitdo gép €s a volgy aljdban fekvo Katica To is hozzajarul a tokéletes pihenés,
szorakozas, az aktiv kikapcsolddas élményéhez.

Célcsoportjai kozott az dvodas korosztalytdl a felndttekig mindenkinek akad érdekes
latnivalo. Az iskolai kiranduldsok alkalmaval a tanyan lehetésége nyilik a gyerekeknek
megismerni a tanyasi allat- és novényvilagot, és életformakat. A csoportok mellett a mésik
f6 célkozonsegiiket a csaladosok alkotjak. Csaladok hétvégi pihenésére és nyaraldsara is
tokéletesen alkalmas, amig a sziilok a gondtalan nyugalmat élvezik, a gyerekeknek szines
programokat kinalnak elfoglaltsag gyandnt. A tanyan eskiivoket és egyéb rendezvényeket
(pl.: csapatépitd tréningek) is szerveznek.



KéKAPOSVARI
e« EGYETEM

4.12 Kiralyi Szakacsok Nyomdokan Hagyomanyorzé Egyesiilet

Somogy megye Nagyszakacsi telepiilésén augusztus elsé hetében keriil mindig
megrendezésre a Kiralyi Szakdcsok Nyomdokan cimi rendezvény, mely minden évben tobb
ezer latogatdt vonz.

Nagyszakacsi kozépkori telepiilés, melynek eredete Matyas €s Zsigmond koraig nyulik
vissza, amikor a kiralyi szakacsoknak elismerésként a kornyezd teriileteken adomanyoztak
foldbirtokokat. A  Kirdlyi Szakacsversenyt a Kirdlyi Szakdcsok Nyomdokon
Hagyomany6rz0 Egyesiilet hivta ¢€letre, melynek célja, hogy felkutassa és bemutassa a
magyar gasztronémia alapjait és hagyomanyait, tovabba a szakacsmesterség képviseloi
szdmara lehetdséget teremtsen a megmeérettetésre. Az Egyesiilet ezen kiviil szinvonalas
esztétikai €s gasztrondmiai élvezetet kivan nyujtani a latogatok szamara.

A reneszénsz gasztrondmiai kultira koré szervez0dd programsorozat kozéppontjaban a
18. Kiralyi Szakacsverseny all, melynek keretében nemzetkdzi szinten is elismert, profi
szakacsok mérik Ossze
tudasukat a reneszansz
ételekrdl és italokrol. A
hagyomany6rzd
versenyen kizarolag
Matyas kirdly kordban
ismert alapanyagokbol,
fliszerekbol, korht
technologiai  eljarassal
készithetik el a versengd
csapatok a  kiralyi

mentit. Minden évben

sor keril a Kirdlyi Fot6: www.kiralyiszakacsok.hu

Szakacsa cim

adomanyozéasara. A kiralyi étkeket hat oran keresztiil, négy szempont alapjan értékeli a
haromtagi szakmai zsliri: az étel ize, az elkészités szakszerlisége mellett dijazzak a
kreativitast és a korhiiséget is, de tovabbi szempont a dontésben a talalas jellege, az ételek
szinharmodnidja is. A versengd csapatoknak minimum 5 fogést, fogdsonként pedig minimum
5 adagot kell a reneszdnsz kornak megfeleld ételféleségekbdl feltalalni a kiralyi asztalra. A
rendezvény f6 latvanyossaga a kiralyi asztal megteritése.

A Kirélyi Szakacsversenyen a gasztronomiai élmény mellett a latogatoknak kiilonféle
programokat kindlnak, melyek felidézik, hogy milyen is lehetett az élet Matyas kiraly
koraban. A program 0Osszedllitasanal kiemelt figyelmet szentelnek a korhiiségnek,
a hagyomanyodrzésnek €s az értékteremtésnek, igy zaszloforgatok, reneszansz tdncosok,
jjaszok és golyalabasok szorakoztatjak a kozonséget.
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4.13 Krisna-volgy Indiai Kulturalis Kozpont és Biofarm

A Krisna-volgy egy békés sziget a rohand hétkéznapok tengerén, mely 1993-ban jott
létre. A 260 hektaron fekvd teriilet egyben kulturalis kozpont és biofarm is.
A volgyben 130-140 Krisna-hivo szerzetes €1, akik 6kogazdalkodéssal, védikus életmdddal,
szamtalan hasznos ¢és érdekes dologgal foglalkoznak az oOnfenntartasra torekedve.
Tevekenységiik tobbeélu: egyrészt szakralis, masrészt a védikus kultiira bemutatasarol szol,
harmadrészt pedig tarsadalmi célu, mely sordn azt mutatjak be, hogy hogyan lehet egy
miitkodoképes tarsadalmat elsdsorban a mezégazdasagra alapozva felépiteni.

A volgyben 1év6 disztavak, ligetek, és arborétum tobb szdz novény- és allatfajnak adnak
otthont. A volgyben miikddik egy tehenészet, biokertészet, méhészet, valamint az iskola
¢épiilete, melyek szintén latogathatdé ¢€s sok-sok érdekességgel varjak a turistakat.
A vendégek a recepciotol a templom épililetéhez vezetd, kellemes sétatt soran tekinthetik
meg ezeket a
kiilonlegességeket. - ' -~ 4

A vendégek  részére : e F . 2 |
vezetést  biztositanak  a
templom teriiletén, mely
soran Dbetekintést engednek
vallasukba, kultarajukba és
torténetiikbe a hivok.
Szamos  program  kozil
tudnak valasztani a
latogatdk: kulturélis
programokon vehetnek részt
a paratlan szépségli indiai
szentélyben (zene-tanc).
Emellett a kiilonleges, Fot6: www.krisnavolgy.hu
laktovegetarianus ételeket-italokat kinalo ételeket az Indiai Govinda Etteremben lehet
fogyasztani és a keleti ajandékbolt kinalatat is meg lehet ismerni.

Orszéagos hirii, nyaron megrendezett rendezvényiik a Krisna-volgyi Bucst, mely soran a

volgyet, egy indiai eskiivOi szertartast is meg lehet tekinteni, kiilonb6zd eléadasokon és
programokon lehet részt venni. A 3 napos bicsii minden évben hatalmas tomegeket vonz.
Hosszabb latogatasra is van lehetdség, mivel tudnak szallast biztositani a 30 fOs
vendéghazban a latogatok szamara.
A volgyet mind egyénileg, mind csaldddal és csoportosan lehet latogatni. A latogatdik
kozott fiatalok és iddsek, belfoldiek és kiilfoldiek egyarant megtalalhatok.
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4.14 Meistro Lovasklub

A Meistro Butor és Lovasklub Kft. 2000-ben egy teljesen véletlen barteriizlet kapcsan
alakult, mely sordn tobb lovat kapott a vallalkozas, amely felismerte, hogy nagy igény
mutatkozik helyi szinten a lovaglasra.

A kaposvari lovasklub a kornyékbeli kluboktol eltéréen a versenyzés helyett
hobbisporttal, hagyomanyapolédssal foglalkozik. F6 kindlatuk kozott a lovasoktatas,
turavezetés €s lovastaborok szervezése 4all. A tirdk alkalmaval lehetdség van napos, csillag
¢s egy specidlis ,,Betyarok nyomdokan” turan részt vennie a vendégeknek. Napjainkban a
lovaglas élménye azonban mar kevés, ezért is bovitették a kinalatukat, mely sordn szdmos
dshonos allatot (pl.: sziirkemarhat, mangalicat, rackat és kiilonb6z6 baromfikat) mutatnak
be allatsimogatdjukban. Kis lovas muzeumukban tematikus sarkok taldlhatok
pl: huszarsarok, betyarsarok, westernsarok, stb. A gyerekeket évente megrendezett
ligyességi jat€ékokkal is varjak. A
vendégeknek f6zési, bogracsozasi
lehetdséget és kivansag szerint zenét
is Dbiztositanak. Emellett a klub
teriiletén talalhatdé szoborpark is
megtekinthetd.

Fontos a  hagyomanyOdrzés
szdmukra, a somogyi betyarvilag, a
kozépkori lovagok harcaszati
szokasok, a huszarok elegans
megjelenitése, melyet egy tancos-

zenés lovas show-musorban
mutatnak be.
A tizhektdros lovaskaram, a Fot6: www.meistro.hu

homokos lovarda, a gémeskat, a
kiallitott muzealis jellegli foldmiiveld lovas eszkozok,
a kovacsszerszamok ¢és a korhii 61t6zetek mind a multat idézik.

Vendégeik kore igen széles az egyéni vendégkodr mellett sok csoportosan érkezd
latogatdjuk is van az 6vodasoktdl kezdve egészen a nyugdijas korosztalyig. Népszeriiek a
csapatépitd tréningek, munkahelyi, barati taldlkozoik, az 6vodai és iskolai foglalkozasok,
akik részére a lovaglason kiviil ijaszat, patkodobas és egyéb népi jatékokbol allitanak Gssze
akadalyversenyeket.

A lovastanyan vendég lovaknak is van kikotOhely. 50 {6 részére étkezési lehetdség,
8 10 részére lovasszallas biztositott. A klub tagjai részt vesznek a varosi, megyei €s orszagos
lovastarsadalom munkajaban és tevékenységiikkel probaljak azt eldremozditani.

Segitd partnerei a ,,Kotél” Kaposvari Onkéntes Tiizolto és Eletmenté Egyesiiletnek,
akikkel tobb eltlint személy kutatdsaban is részt vettek mar lovaikkal.
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Allatvédelmi tevékenységiink soran pedig sok kis allatott mentettek mar meg.

4.15 Meseszallo

A hajdani plébédnia csaladi vallalkozasként Meseszalloként miikodik immar 14 éve.
Az évek soran sok valtozas tortént. A szallo elsdsorban csalddokat fogad, az egészen kis
gyerekektdl kezdve a nagyobb gyerekekkel érkezdk alkotjak a f6 vendégkort. A Meseszallo
kiilonlegessége, hogy mind a nyolc szoba més-mas mesejelenettel diszitett. A szallo egész
felszereltsége bababarat, van egy kiilon baba-jatszdszoba is.

A szallas mellett étkezési lehetOséget
is kinalnak vendégeiknek. A megvaltozott |
gazdasagi viszonyokra valé tekintettek
nyitottak az ovodak, iskolak ¢és egyéb J
latogatok felé is. Ezért kezdték el a szallot
fejleszteni, elsdsorban a jatszoteret és egy
kis élményfarmot hoztak létre kiilonféle
allatokkal  (pl. p6nilo, mosdmedve,
ormanyos medve, baromfiak, stb.).
Lehetdséget kindlnak ponikocsikdzésra, -

lovaglasra, valamint traktoros tarakon
vald részvételre 1s. Az  allatok
simogatdsa mellett azok gondozasat is
megismerhetik a vendégek.

A vendégek altal nagyon kedvelt

Foto: www.meseszallo.hu

attrakcidjuk a Szarvasfarmmal kézosen

szervezett Mikulas-program. FErre a
programra az orszag minden részérdl
érkeznek csoportok. Husvétkor is szamos, az tinnephez kapcsolodo programokkal varjak a
vendégeket.
A szélloban az eltoltott 1d6t az udvarban megtalalhatd egyéb lehetdség is kellemessé
tesz: a jatszotér, a kis tavacska,
Foté: www.meseszallo.hu a kemence, a borospince és a szalonnasiitét. A kert végébdl
pedig egy turistaut indul a simonfai kecskefarmra, ahol a kecskesajt-készités fortélyaival is

megismerkedhetnek a vendégek.
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4.16 Oko-volgy Alapitvany

Az Oko-volgy Alapitvany az Alkalmazott Fenntarthatosagért nevii civil szervezetet
2008-ban hoztak létre, melynek tevékenységeit dsszefoglaldo néven Oko-volgy Programnak
nevezik. Az alapitvany célja, hogy egy milkodd mintan, gyakorlati-személyes példan
keresztiil mutassa be a tarsadalom széles rétegeinek, hogy miképpen érhetd el kivalo
¢letmindség kornyezeti-, gazdasdgi- ¢€s tarsadalmi szempontbdl egyarant fenntarthatd
moédon. A globalis krizisek, mint példdul a klimavaltozas, a kdrnyezetszennyezés vagy az
¢lelmiszervalsag kérdései csak életmoddvaltassal oldhatok meg. Ehhez kivannak olyan
tapasztalatokat atadni, amelyek egy kozosségben mar bevaltak.

A somogyvamosi Okofalunak jelentések a kornyezet- ¢&s természetvédelmi,
tajgazdalkodasi eredményei, Ugy mint a biogazdalkodas, az okologiai allattartas,
a mezOovédd erddsavok telepitése, a
mozaikos téjszerkezet Iétrehozasa, a
természetes  €lOhelyek  védelme, a
nadgyokérzonas  szennyviztisztitds, a
botanikus kert 1étesitése, a megjuld
energiaforrasok hasznalata, az Okrok
igénybe vétele az igavonasban, a lakto-
vegetarianus  ¢€letmod ¢és a miikodo
faluk6zosség.

Kutatasi projektjeik mellett fontos
céljuk az eredmények, tapasztalatok
atadasa, oktatasa, a fenntarthatdo életmdd
népszerlsitése, a modszerek bemutatasa a
nagykdzonségnek. Az Oko-volgy Programban szamos felsdoktatasi- és kutatasi intézmény,
civil szervezet, cég, szellemi miihely ¢és maganszemély vesz részt. Egylittmikodési
szerzOdéseket irtak ald szdmos egyetemmel ¢és fOiskolaval, melynek része a szakdolgozdk
fogadasa, a szakmai gyakorlati id6 eltoltésének lehetdve tétele a biogazdasagban, el6adasok,
tartasa a felsdoktatasi intézményekben, €s hallgatok képzése Krisna-volgy teriiletén.

A kornyezettudatos ¢életmodrdl Osszegylilt tapasztalatok tovabbadasat kiemelten
fontosnak tartjadk. Fenntarthatosdgi témdju konferencidkat szerveznek, belfoldon és
kiilfoldon egyarant eldadasokat tartanak, tanfolyamokat és nyilt napokat szerveznek,
levelezd listat és honlapot is miikddtetnek. Kiadvanyaikkal is segitik a fenntarthato életméd
népszerlsitését. Rendszeresen megjelennek orszdgos médiumokban. A somogyvamosi
okofaluban pedig Ilehetdséget biztositanak Onkéntesek fogadasara, akik kozvetleniil,
a mindennapi gyakorlatban sajatithatjdk el a biokertészet ¢€s az Okologikus allattartas
fortélyait.

Foté: www.krisnavolgy.hu
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4.17 Petesmalmi Vidrapark

Magyarorszag, kozelebbrél Bels6—Somogy eurdpai ,,vidra-nagyhatalom”. A Balaton ¢és
a Drava kozt huzodo oOkologiai halozat erdei tavas teriileteinek lancolata 1gazi
,»Vidra-Paradicsom”. Védelmet, bavohelyet, ¢élelmet talal itt ez a Nyugat-Eur6pabdl mar
csaknem teljesen eltlint menyétféle ragadozo.

Petesmalom Mike ¢€s a labodi ttelagazé kozott, féluton, az erdei Gton egy 10 perc utazas
utan talalhato a Patikus t6 mellett.

E toérendszerek jelentds részét természetvédelmi céllal vasarolta meg 1992-ben a
Somogy Természetvédelmi Szervezet. A cél a természeti értékek megdrzése, és bemutatisa
volt. Ennek érdekében dolgozta ki a Szervezet az dkoldgiai célokat szolgald teriiletkezelési
moddszert, az itt folyd extenziv haldszatot. Ez a vidra mellett a tobbi vizhez ko6tddo faj
¢ldhely ¢és taplalékbazisat is
biztositja. A Vidrapark 1998-ban
kezdte meg a teriileten a
miikodését.

Célja, hogy a kornyezd
telepiiléseken €16 embereknek,
valamint a tavolabbi vidékekrdl
érkez6knek  bemutassik a
természetet és a 3 fokozottan
védett allatfajt: a réti sast, a
fekete golyat és a wvidrat. A
vendégek részére roviden
ismertetik a Vidrapark

miikodését, a vidrak és az egyeb

allatfajok  életérdl is  elSadast Foto: Molnar Eszter

tartanak. A latogatokoézpont és a

tandsvény mellett sok mas érdekesség is van. A latogatd a tandsvényen egy szobeli
tajekoztatast kovetden indul el, hogy felfedezze a természet értékeit, ahol az ut soran
utmutato tablak segitik a tdjékozodast. A terepen a magaslesekbdl lehetdség nyilik a taj €s
az allatvilag megfigyelésére. A tanosvény tobb oras kikapcsolddasi lehetdséget nyljt mind
az egyénileg, mind a csoportosan kiladtogatok részére.

A parkba az év folyaman szdmos latogato ellatogat. Az iskolak és 6vodak egyik kedvelt
kirandulohelye. A Geocaching csoport is eldszeretettel latogatja a parkot, mint gyakorlott
természetbaratok. Mellettiik megjelenik a mai modern vilag egy ijabb célcsoportja a profi
¢s amator természetfotosok kore.

Az itt szerzett ¢lmények, tapasztalatok, ismeretek rendkiviil fontosak a természeti
kornyezet irant érzett feleldsség kialakitdsdban, megerdsitésében — minden korosztaly
szdmara. A parknak szamos fejlesztési elképzelése van a jovot illetden.
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4.18 Szabadtéri Néprajzi Mizeum

A muzeum a Somogy megyei Mulzeum tagintézménye. A gylijtemény bemutatdsanak
célja a somogyi faépitkezés legszebb, napjainkig fennmaradt emlékeinek megmentése, az
objektumok szabadtéri néprajzi gytijteménybe torténd attelepitésével. A mizeum 1980-ban
nyerte el az Europa Nostra-dijat.

A Skanzen 1978. oktdberében nyitotta meg kapuit egy portaval, majd megépiilt a tobbi
is az évek soran. Mintha igazi falu lenne: a fatornacos, fiistoskonyhés hazak mellett talaljuk
a bognarmiihely, a palinkaf6z0, a préshdz €s az istallok faépitményeit. Eredetileg hat portat
terveztek, de ez épitésiigyi okok miatt nem valésult meg. gy jelenleg 6t porta all az egy
utcabol allo, multidézo épiiletsoron. A
lakéhazakon, ¢és a hozzdjuk tartozo
gazdasagi épiileteken kiviil harom
pince ¢és préshaz is lathato. A
gyljtemény az orszagban
egyediilalloan ma is mikoédd faluban
jott létre helyi kezdeményezésre.

2002-ben éplilt a gépszin, mely az
uradalmi nagybirtokok gépeit,
erogépeket, mezdgazdasagi gépeket
mutatja be.

Legajabb épités a 2008-ban épiilt
temetd, amely még befejezésre var.

A muzeumban a bels6-somogyi €s
zselici fahazas, talpas lakohazakon
kivil a régi falusi életet is
megismertetik a kiallitott hasznalati
eszk6zok. A falumuzeum a reformatus
templom koré épiilt, amely 225 éves és még Fot6: Molnar Eszter
mai is hasznaljak a hivek. Az 1785-ben épiilt népi barokk stilusti templom festett kazettés
mennyezetével a kornyéken egyediilallo.

A muzeum terliletén gyakran rendeznek hagyomanyodrzé, kézmiives foglalkozasokat.
A fogaddépiiletben — ahol a szatdcsbolt is talalhaté — kézmiivesek munkai tekinthetok és
vasarolhatok meg.

A Muzeumot az orszdg minden teriiletérdl latogatjak elsdsorban szervezett formaban,
melyek koziil jelentdsek a nyugdijas €s az iskolai csoportok.
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4.19 Szantodpuszta Idegenforgalmi és Kulturalis Kozpont

Szantédpuszta tobb mint 1000 éves telepiilés, kirdlyi birtok wvolt. 1055-t6l
Szantédpusztat 1. Andras adta ajandékba a tihanyi bencéseknek. A torténelem soran sok
tulajdonosa volt a pusztanak. 1975-t61
allami  tulajdon lett, a  Sidtour
kezelésébe keriilt, és megkezdddott a
rekonstrukcioja, idegenforgalmi ¢és
kulturdlis kozpont lett. 2004-t61 a
keszthelyi Helikon Kastély kezelésébe
keriilt. 1986-ban ¢épitészeti nivddijat
kapott, melyet 1994-ben Eurdpa Nostra
dij kovetett.

Az orszagban egyediilallo,
gazdasagi majorsag képe tarul a
latogato elé. Uradalmi majorsag volt,

cselédlakasok, gazdatiszti, erdo- Foté: Molnér Eszter

mérndki lakasok voltak megtaldlhatok a

teriileten. Szinte egyediilallo, hogy az idok folyaman megmaradt €s egyiitt van itt egy
magtar, egy 16istallo, egy juhhoddly, egy kutya kennel, amely a régmult gazdalkodasat
mutatja be.

A kozpont 15 apartmannal 66 férOhelyet
biztosit a vendégek szamara, mely
pihenésre szolgdl. Az ¢épililetek tobbi
részében kiallitasok talalhatoak, melyben a

Foto: Molnar Eszter

vendégek a mualt életével (pl:  helytorténeti,
mezOgazdasagi, rév ¢€s endrédi csipkeverés torténete
kiallitds). tudnak megismerkedni a képekkel ¢és
targyakkal  berendezett  kiallitisok  megtekintése
alkalmaval.

Foto: Molnar Eszter
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4.20 Zamardi Kalandpark

A Kalandpark 2009 juliusaban nyitotta meg kapuit, melyet par éves eldkésziileti
munkak eléztek meg. A Zamardi Kalandpark az autopalyatol és a vasutallomastol mintegy
szaz méterre, egy gyonyord, 35 000 m’-es ligetben talalhatd, és szinte végtelen
lehetdségeket tartogat a szabadidd aktiv eltoltésére. Jelenleg 6 palya varja a vendégeket.

Az Ostak kozt kifeszitett koteleken 1étrehozott valtozatos akadalyok €s a mintegy masfeél
kilométernyi csuszopalya sportosan izgalmas szorakozast kinal gyerekeknek ¢€s felndtteknek
egyarant.

Minden korosztaly megtaldlja a neki vald palyaszakaszt mar 3 éves kortol. Szamos
vallalati csoport is elldtogat a parkba elsdsorban csapatépitési céllal. Mellettiik jelentds a
csaladdal, illetve szervezett csoporttal (pl: iskola) érkezé latogatok aranya is.

A legnépszerlibb a négy csuszdpalya, amelyen a repiilni vagydk atsziguldhatnak a
,Kisbalaton”, egy csodaszép mesterséges to folott.

A 130 cm alattiaknak héarom
gyerekpalya, a nagyobbaknak (150 cm-
ig) harom juniorpalya, a felndtteknek
pedig hat nagypalya all a rendelkezésére.
A Dbiztonsdgos szorakozasrol képzett
animatorok  gondoskodnak, hiszen
minden résztvevd  védofelszerelést
valamint rovid "kiképzést" kap.

Egyéb szolgaltatasként a kalandpark

disztavan igénybe vehetd vizi dodzsem
nagy kaliberi vizipisztollyal felszerelve

Foto: www.zamardikalandpark.hu

¢s airball — mellyel a vizen jarés
kiprobalhato — nyujt felejthetetlen élményt a vendégek szamara. Ejszakai maszasra is van
lehetdség, melyet egy éjjel kivilagitott palya tesz lehetove.

Aki pedig mar minden akadalyt kipipalt, annak is ezer lehetdsége marad: kemencében
siilt pizzdval potolhatja az elégetett kaloridkat, melyet a 60 f0 befogadasira alkalmas
Pizzériaban  tehet meg. De  akar
fényképezkedhet Zamar, a kalandpark
kabalaszornye tarsasadgaban is.
Az emlékbazis segitségével pedig a
vendégek egy rejtett kamera altal készitett
fotoikat kiilonféle emléktargyakon
hazavihetik.

Foto: www.zamardikalandpark.hu
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4.21 Zsendice Sajtudvar

Kovacs Endre 1970 ota foglalkozik tejjel €s tejtermékekkel, 16 év ota csak a kecskékkel
gazdalkodik. 2001 o6ta ¢él és dolgozik Simonfan. Jelenleg 60 f6s anyaallomannyal, egy
sajtfeldolgozdval ¢€s allatsimogatoval rendelkezik. Gazdalkodésanak kettds célja van:
egyrészt megélhetési cél, masrészt a faluba kivanja visszahozni a kecsketartast.

A simonfai kecskefarm 9 éve fogadja a Zselic szivében a sajtkedveldket, €s allitja eld a
legvaltozatosabb, csak erre a tdjra jellemzo6 sajtokat. A gydgyndvényekben dus legeldn, €s
az azon csorgedezd kristalytiszta patak vizén nevelkedett kecskenydj tejébdl késziilt
utdnozhatatlan mindségli sajtok évek ota vonzzdk fOként azokat a sajtimadokat, akik
szakitottak a trappista monotonitdsaval,
¢s valami 1j, valami természetes ¢&s
kiilonleges izvilag utan ahitoznak.

Egész évben kaphatéak a natur, a
fustolt és a kilonbozd természetes
fiiszerekkel izesitett sajtok. A fantazia a
sajtgyartds  teriiletén nem  ismer
hatarokat. A tulajdonos a sajtokat a
Sajtudvardban kinalja, valamint
vasarokra, kiallitasokra viszi termékeit.

A sajtok koziil a teljesség igénye
nélkil csak néhanyat felsorolva:
megtalalhato a Sajtudvarban a kapros, a
fokhagymas, a kapros-fokhagymas,
gesztenyé€s, a vorosboros, paprikas, snidlinges, medvehagymas, koményes, afonyas €s dios
sajtok. A sajtok nem hdkezelt tejbdl, tartositdoszer és adalékanyag hozzaadasa nélkiil
késziilnek.

A kecskefarm célja nem csupan a sajtot eldallitani és értékesiteni, hanem egy rovid
id6utazéasra csalogatni a latogatokat. A farmon a sajtvasarlas és kostolas mellett lehetdség
van betekintést nyerni a sajt eléallitasanak menetébe a kecskétdl az asztalig.

Legfontosabb célcsoportja a csaladok,
szamukra kivan olyan programokat nyujtani,
mely sordn a csalad egyiitt van egy egészséges,
természetes korrnyezetben.

Fot6: Molnar Eszter

Fot6: Molnar Eszter
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5. A kutatas tapasztalatai

A kutatds tapasztalatait két nagyobb témakor szerint oszthatjuk fel. Egyrészt a
mélyinterjik sordn, masrészt a mithelymunkan (workshop) szerzett tapasztalatok alapjan
lehet megallapitasokat megfogalmazni.

Nézziik eldszor a mélyinterjik legfontosabb kovetkeztetéseit.

A kutatas sordn szadmos kérdéskort megvizsgaltunk, egyértelmli megallapitast harom
témakor kapcsan lehet tenni a valaszok alapjan. Ez a harom témakor:

» az egylittmikodések,
» az adott ,,élménygazdasag” mikodtetéséhez vald hozzaallas és
» az ¢élménygazdasag fogalmaval val6 kapcsolat.

A tobbi kérdésre adott valasz igen jelentOs eltéréseket is mutathatott a kiilonb6z6 méret,
gazdalkodasi forma és eltérd tevékenységi kor miatt. Vizsgaljuk meg egyenként ezt a harom
tertiletet.

5.1 Egyiittmiikodések

A vélaszadok dontd tobbsége az egylittmiikodések hidnyardl panaszkodott. Nevezetesen
arrol, hogy nem vagy elégteleniil miikodik a kooperaci6 az adott térség szerepldi korében.
Az egyilittmiikodés alatt elsdsorban az értékesitési Osszefogasokat értettek, amely
torténhetett a helyi szereplok kozott, vagy az élménygazdasagok és Tourinform irodak
kozott. Nehezményezték, hogy nincs egy koordindlé személy, vagy szervezet,
aki felvallalna, hogy 0sszefogja a szereplOket, segitené egységes fellépésiiket.

A turisztikai desztinaci® menedzsment (roviden TDM) szervezetrdl nagyon kevesen
hallottak, a megyében — a megkérdezettek koziil® — egyediil a kaposvari térségben vesznek
benne részt paran, de tekintettel arra, hogy a szervezet nemrégen alakult, a miikédésével
kapcsolatos tapasztalatokrol még nem tudtak a megkérdezettek beszamolni. A turisztikai
desztindcido menedzsment szervezetek (UNWTO, 1979) elsddleges szerepe a turisztikai non-
profit és a maganszereplok kozott egylittmiikodés, koordinacid megteremtése. A szervezet
(Farag6, 2006) olyan, gyakran kozpénzbdl fenntartott cég vagy mas miikodési formdju
szervezet, amelynek legfébb célja, hogy novelje az adott teriilet turizmusat, igy turisztikai
bevételeit, illetve, hogy megerdsitse a teriilet imazsat. Jellemzden versenysemleges modon
mutatja be egy adott orszag/teriilet turisztikai kinalatat kozvetleniil a kiilfoldi és a belfoldi
turistak, valamint a turisztikai szakma felé.

 TDM szervezet tobb is van Somogy megyében (Balatonboglari, Balatonfoldvari, Balatonmariafiirdé-Balatonkeresztir,
Drava menti, Nagyatadi Onkorményzat, Siofoki Onkormanyzat, Zamardi Onkormanyzat Helyi TDM Szervezet)
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Két térség jelentett kivételt, ahol miikodod partnerségrol tudtak beszdmolni a szereplok,
¢s ez a Zselic, valamint a Balaton-part.

A Zselic esetében azt tapasztaltuk, hogy azért johettek 1étre egyiittmiitkodések, mert volt
egy jelentds szervezd erd, a Katica tanya, illetve annak vezetdje, aki felismerte a kozos
értekesitésben rejlo lehetdségeket és koordinalta annak megszervezését. Ennek kapcsan a
zselici ,,€lménygazdasagok™ ajanlottak egymast a naluk megforduld vendégeknek, bevették
egymast ajanlati csomagjaikba, k6z0s internetes portalon is megjelennek. A kozos portal a
www.gyeregyalog.hu egy olyan non-profit szervezddés, amely egy adott témakorben
(Aktiv Szabadidé és Kornyezeti Nevelés Dél-Dunantali Osszefogas) a szolgaltatokat
bemutaté adatbazison, térképeken és egyéb kiadvanyokon keresztiil népszeriisiti a Dél-
dunantali régiot. Ennek a kezdeményezésnek a célja a DéEl-dunantili régioban
tevékenykedd, a természet értékeit, a kornyezettudatos magatartast népszeriisitd, az iskolan
kiviili kornyezeti nevelésben, erdei iskoldztatdsban jartas, ezen téma irant érdeklddd és a
fenntarthatd kornyezeti fejlodést aktivan eldsegité egyének, szervezetek €s szolgaltatok
- profit orientalt és civil szervezetek egyarant - egységes fellépésének elGsegitése. Igy
nyilvanvaloan csak azon szervezetek jelennek meg a honlapon, akit érintettek a témakorben.
Sajnos azonban ez az egyiittmiikddés sem érinti az Osszes helyi szerepldt, csak azokat,
akik nem versenytdrsai a koordinald szervezetnek, illetve illeszkednek tevékenységi
koriikben az emlitett szervezd egység tevékenységeihez.

A masik emlitett teriilet a Balaton-part, ahol kiemelkedden jo partnerségrol szdmoltak be
a megkérdezettek, elsdsorban a szallasadok €s az ¢lményt kinald szolgaltatok kozott zajlik
egymas ajanlasa. Ennek oka abban kereshetd, hogy az ott miikodé vallalkozasok
felismerték, hogy mindenkinek k6z0s érdeke és nem ellenérdeke az egyiittmiikddés,
melynek szamos formaja létezik. Fontos kiemelni, hogy eltérden a megye tobbi részétdl itt
mas a szemlélet, mivel tudjak, hogy a turizmusbdl tudnak csak megélni, ahhoz pedig 6ssze
kell fogniuk — hangzott el tobbszor is a megkérdezettek korében.

Mindkét térség esetében megemlitendd, hogy mar a korabbi idészakban is voltak ezeken
a teriileteken egyiittmiikodések, melyek mindig alulrél szervezddtek, a szereplok keresték
egymast ¢és igy alakultak ki, vagyis nem valamilyen kiils§ szervezd egység ténykedése
alapjan jottek létre.

A Zselic esetében ez a Zselici Elményportak néven miikodd kezdeményezés volt, melyet
a Zselici Helyi Vidékfejlesztési Munkacsoport "Fiatalokkal a Zselicért" cimli Helyi
Vidékfejlesztési Programjaban dolgozott ki az AVOP LEADER program keretében
2004-ben.

A Balaton-parton pedig a turizmus hozta dssze a szereploket a korabbi idészakokban is.

Ez alapjan kijelenthetd, hogy ezek az egyiittmiikodések ott miikodnek jol, ahol a helyi
szerepl6k maguktol lattdk be ennek sziikségességét és nem vartdk el, hogy valamilyen
felettiik allo, vagy toliik fiiggetlen szervezet tegye meg ez iigyben a megfeleld 1épéseket,
illetve azon a teriileteken létezik partnerség, ahol kordbban is voltak ennek hagyomanyai.
Ez a gondolatmenet mar atvezet minket a kovetkez6 témakorbe, ami a hozzaallast jelenti.
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5.2 Hozzaallas

A hozzaallas tekintetében is kétféle markans vonal figyelhetd meg a szereplok kozott.
A megkérdezettek egy kisebb csoportja egyediil szervezi értékesitését, miikodését, nem
keres partnert, mindent maga szervez, nem varja, hogy majd valamilyen tdle fiiggetlen,
kiils6 szervezet segiti tevékenységét vagy Osszefogja a helyi szereploket és ezen a
hozzaallasan nem is kivan véltoztatni.

A masik, lényegesen nagyobb csoport viszont arra var, az hogy majd kdzpontilag valaki
segiti a mitkodését, esetleg 0sszefogast, partnerséget szervez adott térségi egységen beliil és
neki csak részt kell ebben vennie, de szervezési, koordinalasi munkak nem terhelik. Tény,
hogy ez mar idejétmult elképzelés. Manapsag, ha valaki részt szeretne venni barmilyen
(pl. koz6s marketingtevékenység) egyiittmiikddésben, annak maganak kell megkeresnie a
partnereket, a lehetdségeket.

5.3 Elménygazdasag fogalma

E témakor kapcsan a kovetkezOket vizsgaltuk:

» ismerik-e a szereplok az élménygazdasag fogalmat,

» mit jelent szdmukra ez a definicio,

» fontosnak tartjdk-e azt, hogy szervezetik megitélésekor felmeriiljon a
vevOkorben, a szolgaltatast igénybevevokben, hogy az adott szervezet szdmukra
¢lményt kinal.

Egyontetlien elmondhatd, hogy a megkérdezettek koziil kordbban egyikiikk sem
taldlkozott még az ¢élménygazdasag fogalmaval (kivéve azokat, akik részt vettek a
mithelymunkan), de volt elképzelésiik arrol, hogy mit kell érteni alatta. Mivel azonban a
szokapcsolatban szerepel a gazdasag kifejezés 1s, igy elsére minden megkérdezett a
gazdasagra asszocialt. Véleményiikk szerint egy miikodo gazdasag lehet alapja az
¢lménygazdasdgnak, vagyis csak abban az esetben haszndlhatdo a kifejezés, ha adott
egységnél tényleges arutermelés, gazdalkodas folyik.

Amikor felhivtuk figyelmiiket arra, hogy tdgabb értelemben is lehet ezt a sz6t hasznalni,
akkor tgy itélték meg, hogy nem ez a megfeleld sz6, jobb lenne az élménypont,
¢lményszintér, vagy €élményporta. Utdbbi kifejezés a zselici térségben meriilt fel, ahol
kordbban mar miikodott egy kezdeményezés ,,zselici élményportak™ néven. Természetesen
nehéz egységes definicidt talalni a kiillonbozo tevékenységek miatt (rendezvényektdl kezdve
széllasadason at a termékkinalatig sok minden eldéfordult).

Mindannyian fontosnak itélték, hogy a vendégkor tisztdban legyen azzal, hogy
¢lményekkel meggazdagodva hagyjak el egységiiket. Mivel tobbiikben ez idaig nem
tudatosult az, hogy ezt kiilon hangstilyozni kellene, igy az interju soran fogalmazodott meg
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benniik, hogy a jovOben nagyobb figyelmet kell forditaniuk arra, hogy felhivjak vendégeik
figyelmét az élménynyjtas €s elményszerzeés tényére.

Az ¢élmények mindsége kapcsan a valaszadok dontd tobbségének megitélése szerint a
vendégkor foképpen az aktiv élményeket részesiti eldnyben, mégpedig az olyan élményeket,
ahol sajat maguk is részt vehetnek valamilyen alkot6 tevékenységben.

A szbéban forgd harom, viszonylag egységes valaszokat produkéald témakoron tual
emlitést érdemel még tovabbi par megallapitas.

J6 néhany megkérdezett szervezetnél elhangzott a fejlesztések fontossaga, amit a
fokozatos épitkezés elvén tudnak csak megvalodsitani, tekintettel a megtériilésre.

Ide kapcsolddik a palyéazati forrasok igénybevételének kérdése is. A tobbség nem felelt
meg a palyazati kovetelményeknek, vagy ami még gyakoribb volt, hogy nem tudtdk a
sziikséges Onerdt biztositani, ezért nem vettek igénybe tamogatasokat. Ugyanakkor egy —
viszonylag sziikebb — rétegiik azzal is tisztdban van, hogy milyen lényeges a folyamatos
megujulds, ennek érdekében legalabb éves szinten fel kell tudni mutatni valami gjat, 0;j
kinalatot, vagy 10j szolgéltatast a vendégkor szamara.

A helyt munkaeré hasznélataval kapcsolatban — egy hely kivételével — egyetértettek a
megkérdezettek, hogy nem tudjak alkalmazni a helyieket, vagy a szakmai ismeret hidnya,
vagy a munkavégzés szinvonalanak gyengiilése miatt.

Szinte egyetlen megkérdezett interjialany sem figyeli vetélytarsait, vagy mert
egyediilallo, amit kinal és nincs versenytarsa, vagy mert a tobbieket nem tekinti annak.

5.4 A mithelymunka tapasztalatai

Mint kordbban emlitésre keriilt, a mithelymunka egyik leglényegesebb eleme volt az
¢lménygazdasdgok ¢élménytartomanyok szerinti besoroldsa, amire minden szerepld
vallalkozott €és Onalldan végezte el. Miutdn sajat gazdasdganak kinalatat elhelyezte a
szakirodalomban taladlhaté négy kategoéria (Szdrakozés, Tanulas, Alakitds, Gyonyorkodés)
valamelyikébe, bemutatta azt a tobbieknek, majd a szereplOk a facilitidtor segitségével
kozosen tartak fel a tovabbi lehetséges megoldasokat. A k6z6s munka sordn szdmos uj otlet,
elképzelés, lehetdség meriilt fel, ami az adott szervezet képviseldjének kordbban nem jutott
eszébe.

Ezt a tevékenységet a szereplok igen hasznosnak itélték meg és kifejezték i1gényliket,
hogy a jovOben is szivesen részt vennének hasonlé munkiban. Hasznos volt abban a
tekintetben, hogy ez iddig nem iiltek le ilyen, meghatirozott szempontrendszer szerint
attekinteni és kategorizalni tevékenységiiket, a mithelymunka sordn viszont megtették ezt.

Hasznos volt masrészt abbol a szempontbol is, hogy a tobbiek segitségével, akik
kiviilalloként tekintettek az adott szervezetre, nagyon sok 0j elképzelés kertilt napvilagra.
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A résztvevok korében lefolytatott elégedettségi kérdodiv segitségével mértiik fel, hogy
mennyire tartottdk hasznalhatonak a miihelymunka tapasztalatait, illetve milyen
kezdeményezésekre lenne szilikségiik a jovOben.

Az ¢élménygazdasagok ¢lménytartomanyok szerinti besorolasan til sikeresnek és
eredményesnek tekinthetd még a mithelymunka abbodl a szempontbdl is — a résztvevok
megitélése szerint —, hogy taldlkozhattak és megismerhették egymast a lokalis szereplok.
Ennek hozadéka mar a workshop napjén is kirajzolddott, amikor szamos — késébbi kozds
munkat megalapozd — beszélgetés kezdddott el.

A résztvevok 100 %-a jelentette ki, hogy fel tudja hasznalni sajat szervezetében a
mithelymunkdn elhangzottakat, 1at egytttmiikodési lehetdségeket a tobbi szerepldvel a
kovetkezd teriileteken:

» tanulmanyutak szervezése,

» kapcsolattartas,

» egymas ajanlasa,

» tapasztalatcsere,

» koz0s programok, fejlesztések kidolgozasa €s hirdetése.

Ezeket a megallapitasokat a mélyinterjuk tapasztalatai is megerdsitették.
Arra a kérdésre, hogy milyen céllal érkezett a megkérdezett a mithelymunkara

(3. 4bra) elmondhaté, hogy els6sorban egyiittmiikodési lehetdségek keresése, otletgylijtés €s
a sajat egységének bemutatdsa 6sztonozte a részvételre a megjelenteket.

10%

O egylittmiikodés keresése

30%
15% B otletek gytijtése
O sajat szervezetének
megismertetése masokkal
O téma jobb megismerése
20%

B kivancsisag

3. abra: Miihelymunka latogatasanak célja
Forras: sajat kutatas
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A megkérdezettek kétharmada esetében ez a cél teljes mértékben, egyharmaduk esetében
részben valdsult meg.

Véleményiik szerint, amennyiben a jovében is szerveznénk ilyen tipusu workshopot, gy
bdviteni kellene a résztvevok korét és mas tipusu csoportokat is meg kellene hivni. A
rendezvény id6tartamanak tekintetében egyotodiik ugy itélte meg, hogy tobb alkalommal,
rovidebb iddintervallumil rendezvényre lenne sziikség, a tobbség (négyotodiik) azonban
megfelelonek itélte meg a rendezvény idOtartamat.

A valaszolok tobb mint fele elégedett volt az eldadasokkal, egyotodilk még
gyakorlatiasabba tenné, egyotodiik pedig még tobb informdaciot igényelne.

Abban mindenki egyetértett, hogy részt venne a jovoben is ilyen tipusu talalkozon.
Mivel a mélyinterjuk soran is felmeriilt a mithelymunka témakore az osszes megkérdezett
esetében, igy azok is kifejeztek részvételi szandékukat egy majdani workshop munkéra,
akik az els6n nem tudtak részt venni.

A kutatds tapasztalatai alapjan feltétleniil sziikségesnek érezziikk — egyetértve a
megkérdezettekkel - a tovabbi hatékony miikddésiik segitése érdekében a megkezdett
munka folytatasat. A folyamatos kapcsolattartds legmegfeleldbb modszere egy tematikus
mithelymunka-sorozat lehetne, amely soran kiilonb6z6 témakorok (pl. kozds marketing,
palyazatok, stb.) mentén folytathatnak a szereplék az egyiittgondolkodast. Szakértok
bevonasaval segithetd az egyes szereplOk régi szemléletének modernizaldsa. A
mithelymunkdk soran a fentiek mellett lehetdség lenne tanulmanyutak szervezésére,
tapasztalatcserére, kozos programok, fejlesztések kidolgozasara és hirdetésére is.
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6. Osszefoglalas

Mind a mithelymunka, mind a mélyinterja soran azt tapasztaltuk, hogy a helyi szereplok
korében nagy i1gény mutatkozik a hasonl6 rendezvényekre, eseményekre, megkeresésekre,
melynek sordn lehetdséglik nyilik arra, hogy megvitassdk egységiik miikodésének
legfontosabb problémait, gondjait a hasonld cipdben jard tobbi érintettel, valamint
kapcsolodo szakemberekkel.

Nemcsak arra voltak nyitottak a résztvevOok, hogy a nehézségekrdl beszélgessenek,
megoldasokat tarjanak fel, hanem arra is nagyon szivesen vallalkoztak, hogy atadjak a jo
gyakorlatokat, pozitiv tapasztalataikat. A mithelymunka soran még ennél is tovabbléptek,
hiszen a keresztmodszeres elemzés soran mindenki mindenkivel kdzdsen gondolkodott €s
vilagitott ra, az éppen aktualis, elemzett gazdasag 0j szempontbol torténd megkozelitésére,
uj innovativ Otletekkel gazdagitva az elemzett gazdasag, egység vezetdjét. Ennek
végeredményeként masképp néztek sajat egységiikre, masfajta megkozelitésben, eltérden a
mindennapitol, a megszokottol — a tobbiek gondolatainak hatasara.

Az ¢élménygazdasag fogalma hazankban még nem elterjedt, ezért a fogalom
kozéppontba allitasa is Ujszerli volt, hiszen a szereplOk dontd tobbsége nem taldlkozott még
vele. Oromiinkre szolgélt, hogy felismerték ennek fontossagat. Tobbiikben ez idaig nem
tudatosult az, hogy a vendégeik, vevoik szamara ezt kiilon hangsulyozni kellene. A kutatas
soran fogalmazddott meg benniik, hogy a jovOben nagyobb figyelmet kell forditniuk arra,
hogy felhivjak vendégeik figyelmét az élménynyujtas €s élményszerzés tényére.

Koszonhetéen a kutatds soran szerzett Uj ismereteknek is, a lokdlis stakeholderek a
jovoben is nyitottak lennének a k6z0s munkara az élménygazdasag vezérvonal mentén,
nemcsak egymassal, hanem a témaban dolgozé szakemberekkel is.
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Mélyinterjuk alanyai:

1. Baumann Zoltdn 2010. 06. 21. European Golf and Country Club (Hencse)

Csaszar Bir6 Janos 2010. 06. 30. Kiralyi Szakacsok Nyomdokan Hagyomany6rzo

Egyesiilet (Kaposvar)

Gyeneseli Istvan €s Kis Kinga 2010. 06. 18. Hertelendy Kastély (Kutas)

Hand¢6 Janos 2010. 06. 10. Katica tanya Aktiv Pihenés K6zpont (Patca)

Imrd Judit 2010. 06. 18. Szabadtéri Néprajzi Miizeum (Szenna)

Klenovics Aniké 2010. 06. 03. Hotel Kardosfa Okoturisztikai és

Konferenciakozpont (Kardosfa)

7. Komlos Attila 2010. 06. 21. Duna-Drava Nemzeti Park Igazgatosag (Pécs)

8. Kornyik Csaba 2010. 06. 18. Repiildtér (Kaposujlak)

9. Kovacs Endre 2010. 06. 08. Zsendice Sajtudvar (Simonfa)

10.Kovéacs Szilvia 2010. 06. 17. Szantodpuszta Idegenforgalmi ¢és Kulturalis
Koézpont (Szantddpuszta)

11.Kun Andras 2010. 06. 22. Oko-volgy Alapitvany, valamint Krisna-volgy Indiai
Kulturalis Kozpont €s Biofarm (Somogyvamos)

12. Layer Eniké 2010. 06. 22. Zamardi Kalandpark (Zamardi)

13. Meisterics Laszlo 2010. 06. 22. Meistro Lovasklub (Kaposvar)

14. Molnar Gézané 2010. 06. 21. Meseszalld (Bdészénfa)

15.Nagy Tibor és Balogh Marta 2010. 06. 09. Petesmalmi Vidrapark (Labod)

16.Oprisné Fodor Anikd és Galné Farkas Eleonoéra 2010. 06. 17. Somogy Kertje
Udiiléfalu Absorb Kft. (Bonnyapuszta)

17. Perjési Sandor 2010. 06. 30. Galerius Elményfiirdé és Wellness Kozpont (Siofok)

18. Pozsar Sandor és Geiger Livia 2010. 06. 17. Igali Gyogyfiirdd (Igal)

19. Varga Hajnalka 2010. 06. 09. Kaszo Vadaszhaz Udiild és Sportcentrum (Kaszd)

20.Vigh Zsofia 2010. 06. 03. Kaposvari Egyetem Egészségiigyi Centrum
Vadgazdalkodasi Tajkozpont (BOszénfa)

b
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www.ddnp.hu
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www.golfthungary.hu
www.galerius-furdo.hu
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www.hotel-hertelendy.hu
www.hotelkardosfa.hu
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. www.igal.hu

10. www.itthon.hu/kaszo-vadaszhaz-udulo
11.www .kalandpark.hu
12.www .kardosfa.hu

13.www katicatanya.hu

14.www kiralyiszakacsok.hu
15. www krisnavolgy.hu
16.www.labod.hu
17.www.meistro.hu

18. www.meseszallo.hu

19. www.mngsz.com
20.www.okovolgy.hu
21.www.stvsz.hu
22.www.szarvasfarm.hu
23.www.szenna.hu
24.unwto.org
25.www.zamardikalandpark.hu
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1. melléklet

Program

Magyarorszag-Horvdtorszag IPA Hatarmenti Egyiittmiikodési Program 2007-2013
UNIREG IMPULSE projekt

Elménygazdasig miihelymunka

Kedves Jelentkezo!

Koszontjiik a szervezék nevében! Oriiliink érdeklédésének és jelentkezésének és reméljiik,
hogy a tervezett miihelymunka az On és minden résztvevo szamara hasznos lesz.
Idépont: 2010. majus 12. 9 6ra
Helyszin: Kaposvari Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar
Kaposvar, Guba S. u. 40. Régi Taniigyi épiilet ATK tanacsterem

Program:

8.45-9.00 Regisztracio

9.00-9.20 Bemutatkozas

9.20-10.00 Eloadas az élménygazdasagrol, elméleti kozelitések, példak
Dr. Kovacs Dezs6, MTA RKK

10.00-10.15 Egy konkrét somogyi élménygazdasag bemutatasa

10.15-10-30 Kérdések- valaszok, csoportok megalakitasa

10.30-10.45 Kavésziinet

10.45-12.00 Csoportmunkak

12.00-13.00 Ebéd

13.00-15.00 Csoportmunka folytatasa

15.00-16.00 Plenaris iilés, csoportmunkak osszefoglalasa, megvitatasa,

kovetkeztetések, javaslatok, lehetséges folytatas megbeszélése.

A csoportmunkaban valé részvételhez kérjiik, sziveskedjék arra késziilni, hogy sziikség esetén
5 percben be tudja mutatni cége, intézménye legfontosabb tevékenységét, miikodési teriiletét,
kapcsolatat az élménygazdasaggal. Aktiv részvételére szamitva iidvozlik a szervezok!

e" 'ib The Programme is co-financed by the
o 8 Eurcpean Union

F ]

Hungary-Croatia
WA Crons-border Co-operation L

n Prograsees
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2. melléklet
Mélyinterju kérdései

. Mutassa be roviden tevékenységét (mikor kezdte, milyen céllal, elvart eredmények,

tényleges eredmények, termékek, szolgaltatasok, vendégkdre, célcsoportja)!

. Hogyan ,¢értékesiti” termékét, szolgaltatisat (marketing, &r, kommunikaci6 —

vizsgalja-e a vendégek igényeit, elégedettségét, értékesitési csatornak, kiépitett
partnerkor, versenytarsak felsorolasa, elemzése torténik-e)?

. Sikeresnek itéli-e tevékenységét (alapitastdl jelenig, nyereségesség — veszteségesseg

meghatarozott intervallumban, arbevétel valtozasa)?

Milyen fejlesztéseket hajtott végre az elmult években, milyen forrasbol? Okai?
Tevékenysége soran egylittmiikodik-e valakivel és ez miben nyilvanul meg (mult —
jelen, tipusa, mélysége, formaja, hatékonysiga — hatdstalansdga, annak okai,
megoldasi javaslatok)?

Kikkel miikodne egyiitt szivesen? Miért? Miben? Mit varna ett61?

Sorolja fel, hogy gazdalkodésa sordn milyen j6 és rossz tapasztalatokat szerzett!
Milyen tényezOk nehezitik munkéjat, ez miben nyilvanul meg, min valtoztatna?

. Milyen megoldéasokat javasolna a problémak megoldasara?

10 Ha lehetdsége lenne, hogyan bdvitené tevékenységét? Miért? (vendégek keresték,

vagy latta, hallotta valahol, vagy gazdasagi okok)

11. On szerint mit jelent az élménygazdasag?

12. Mit gondol, hogyan kell miikddnie egy sikeres élménygazdasagnak?
13.On szerint az On 4ltal/véllalkozas altal nyujtott élmények milyen jellegiiek (aktivak

vagy passzivak)?

14. Hozzajarul-e, hogy az elmondottakat megjelenitsiik egy tanulményban? (névvel —

név nélkiil)

15. Rendelkezésiinkre tud-e bocsajtani reklamanyagokat (filmek, képek, dokumentumok

a honlapra)
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Elégedettségi felmérés

Kedves Resztvevo!

Kerjiik, hogy segitse tovabbi munkankat azzal, hogy név nélkiil, onként kitolti a kovetkezo rovid
keérdoivet a mithelymunkaval kapcsolatosan! Mindenhol csak egy valasz adhato!

Segitségét elore is koszonjiik!

1. Milyennek értékeli 1-5-ig terjed6 skalan a kdvetkezdket? (1=rossz, S=nagyon jo)

a. szervezes 1 2 3 4 5
b. program 1 2 3 4 5
c. cllatas 1 2 3 4 5
d. informacio 1 2 3 4 5
e. egyeb (fejtse ki): 1 2 3 4 o T

2. Milyennek itéli meg 1-5-ig terjedd skalan a kovetkezOket az el6ado esetében?
(1=nem megfeleld, S=nagyon joO)

személyiségét

eldadoi stilusat

az el6adéasanak érthetdségeét

az eldadas ujszertiségét

az el6adés hasznossagat

°opoos
e
[\ RN NS I NS S I\
W W W W W
R
DN D D D D

3. Kérem értékelje 1-5-ig terjedd skéalan (1=egyaltalan nem volt, 5=teljes mértékben), hogy az
eldadas soran mennyire volt a kapott informacidé az On szamara:

a. hasznos 1 2 3 4 5
b. 0j 1 2 3 4 5

4. Kérem értékelje 1-5-ig terjedd skéalan (1=egyaltalan nem volt, 5=teljes mértékben), hogy a
csoportmunka soran mennyire volt a kapott informacioé az On szamara:

a. hasznos 1 2 3 4 5
b. 0j 1 2 3 4 5

5. Fel tudja-e hasznalni sajat szervezetében a mithelymunkan elhangzottakat?
a. 1igen, teljes részt b. részben c. egyaltalan nem

6. On szerint elegendd volt-e a rendelkezésre 4116 id6 a téma megismerésére, megvitatasara?
a. igen, elég volt b. nem, mert kevés volt c. nem, mert sok volt

7. Lat-e ezzel kapcsolatban egyiittmiikodési lehetdségeket On és a tobbi szereplé kozott?
a. igen b. talan C. nem
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8. Milyen jellegti egyiittmiikdésre 1at lehetdséget?

10. Milyen célbol érkezett a rendezvényre?

a. kivancsisag e. sajat szervezetének

b. egyiittmiikodés keresése megismertetése masokkal
c. Otletek gyljtése f. tovabbképzés

d. téma jobb megismerése g egyébi....

11. Megvalosult-e az elképzelése, célja?
a. igen b. részben C. nem

12.  Hogyan valtoztatna a kdvetkezokon a jovoben, ha lenne még ilyen tipust rendezvény?
a. Résztvevok korén

1. bdviteni 5. egy€bi..iiiiii
2. sziikiteni
3. mas csoportokat is hivnt
4. nem valtoztatnék

b. Rendezvény idétartaman

1. rovidebb iddtartamu 5. nem valtoztatnék
2. 1 vagy tobb napos 6. egyébi.....oiiiiiiiin..
3. tobb alkalommal hosszabbat L
4. tobbalkalommal
rovidebbeket
4. hosszabb legyen

c. Eldadason 5. gyakorlatiasabb legyen
1. tobb informaciot 6. elméletet adjon inkabb
2. kevesebb informaciot 7. nem valtoztatnék
3. rovidebb legyen 8. egy€bi.....ooiiiiiil.

13. Részt venne-e még ilyen, vagy hasonlo rendezvényen?
a. igen, részt vennék
b. talan részt vennék
c. még nem tudom
d.  DIZtoSAN NEM, IMICTT: ...uuttttt ettt ettt e e s

Egyéb észrevétel, javaslat:



